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  چكيده
ا اين مطالعه با هدف ارائه الگوي علي رابطه بـين سـبك هـاي مقابلـه و عاطفـه مثبـت ومنفـي ب ـ                  

 همبـستگي، جامعـه   -در اين مطالعـه علّـي    . بخشش در دانشجويان دانشگاه صورت گرفته است      

-آماري شامل كليه دانشجويان دانشگاه شهيدچمران مي باشند كـه بـه روش تـصادفي مرحلـه                

آزمـودني هـا در ايـن    . به عنوان گروه نمونه انتخاب شـدند )  پسر 143 دختر و    208( نفر351اي،

 و )CSQ(هاي مقابلـه    ، پرسشنامه سبك  )HFS(رايش به بخشش هارتلند     پژوهش به سه مقياس گ    

ارزيـابي الگوهـاي پيـشنهادي بـا اسـتفاده از           . پاسخ دادند )PANAS(مقياس عاطفه مثبت و منفي    

هـاي  تحليـل .انجـام گرفـت    AMOS-16بر اساس نـرم افـزار       ) SEM(الگويابي معادلات ساختاري    

-هـا نمـي  ه الگوي پيشنهادي پيـشايندها برازنـده داده  الگويابي معادلات ساختاري نشان دادند ك     

دار بـرازش الگـوي نهـايي    در نتيجه،با حذف مسيرهاي غيـر معنـي  . باشد و به اصلاح نياز دارد     

استفاده از آزمون تفاوت مجذور كاي نيز .تأييد گرديدRMSEA 06/0 پيشايندها با داده ها نيز با

بـر اسـاس نتـايج مـدل،راهبردهاي مقابلـه از           . ر داد روند بهبود الگوي نهايي را مورد تأييد قـرا        

طريق عاطفه مثبت انطباقي اثر غير مستقيم معنـا داري بـر بخـشش داردواز ميـان راهبردهـاي                   

داري از طريق عاطفـه منفـي       مقابله غير انطباقي، مقابله هيجاني بر بخشش اثر غير مستقيم معنا          

داري بـا بخـشش از طريـق عاطفـه          ستقيم معنا داشت اما براي مقابله اجتنابي چنين رابطه غير م        

  .منفي گزارش نشد

  

  .هاي مقابله، عاطفه مثبت و عاطفه منفيبخشش، سبك: ها واژه كليد
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  مقدمه

بخشش يكي از سازه هـاي روانـشناختي مثبـت نگـر            
متن خطايي كه هر فرد آن را      باشد كه مي توان آن رادر      مي

يده هـدف بخـش   ه  خطايي ك . ]1[ تفسير كرد  ،كندادراك مي 
توانـد  از سـوي فـرد خطـا كـار،            گيرد مي شدن قرار مي  

گروهي از افراد خاطي يا موقعيتي غير قابـل كنتـرل مثـل             
رويارويي با يك بيماري صعب العلاج، مواجـه شـدن بـا            

 ،اسنايدر،تامپسون . بروز كند مرگ عزيزان طي يك حادثه
 ]2[ بيلينــگ و همكــاران ، راسموســن ، مايكــل،هــافمن

- خطـا و خطاكـار را مـي        ،افـراد  يف مي كنند وقتي   توص

 خطا   رفتاري و شناختي، عاطفي    پردازشها به    ، آن بخشند
پردازند و پاسخي مثبت در جهت بخشيدن خطـا بـروز       مي

  از خطـا     پوشيچشمبخشيدن ديگري به معناي     . مي دهند 
بخشش يك فرايند ديـالكتيكي     ي ادراك شده نيست بلكه      

را در هـم     شاني مفروضات قبل  دافراكه از طريق آن      است
 فرد خطاكار و    ،خطا به درك جديدي از      آميزند و منجر  مي

 ، يافتـه هـاي توسـاينت ويليـام        .شـوند مي پيامدهاي خطا 
 نـشان مـي     ]4[وريپلي و ورسـينگتون   ]3[موسيك واورسان 

دهد كه بخشيدن به معناي بازنگري شناختي مجدد خطا ي          
خطـا بـه شـيوه       مفاهيمموجب آن   كه به    فرد خاطي است  

بخشنده مي تواند    فرد   مورد توجه قرار مي گيرندو     جديدي
 ]6و 5[ گروهي از محققين معتقدند كه.راببخشد فرد خاطي

كردن را بايد يك     آشتي    و  درون فردي   يك فرايند  بخشش
خطا  بخشنده  فردطور كه  همان.فرايند بين فردي تلقي كرد    

 نـسبت   يزنرفتارهايش  ،  مي كند )reframe(را تعبير مجدد    
 دلبـستگي بخشد  كسي كه مي  . مي كند  تغيير   به فرد خاطي  

حـوادث مثبـت تغييـر مـي        به  گذشته را   منفي   حوادث   به
هر فردي در طول زندگي با خطاهايي مواجه مي شود          .دهد

رنج روانشناختي و   ، صدمه   ،كه در آن احساس بي عدالتي     
در ي او   هافرض پيشواين احساسات با     پريشاني مي كند  

 اسـت و مجبـور   خود، ديگران و جهـان ناهماهنـگ     مورد
است تا راه هايي را براي كاهش رنجـش خـود انتخـاب             

روش هاي پاسـخ دهـي بـه          يكي از انواع   بخشش.]7[كند
افـراد مـي    به موجـب آن     خطاها ي ادراك شده است كه       

تغيير دهنـد و ناهمـاهنگي       را   شانمنفي  هاي  پاسخ  توانند  

را كـاهش  فـي زنـدگي   همراه با رويـدادهاي من   وپريشاني  
 نـشان مـي دهـد كـه     ]8[اسكينر-يافته هاي والروند .دهند

فقط بـراي نجـات و      (بخشش مي تواند تصنعي وعجولانه      
يعني به شرط عدم    ( مشروط ،)رهايي از يك مشكل بزرگ    

و بـا اصـالت     ) تكرار خطا و عذر خواهي فرد خطـا كـار         
) رفتار نوع دوستانه  و پذيرش شناختي و احساسي خطـا          (
 سبك هاي مقابلـه اي و  ،بخشش با عوامل شخصيتي  . شدبا

معتقدنـد كـه   ] 9[ هموند،بنكز ومتـيس .عواطف رابطه دارد
بروز مي  مثبت بخشش  با عواطف، شناخت ها و رفتارهاي

وقتي فردي تصميم مي گيرد تا رفتار هاي فرد خطـا           . كند
كار را ببخشد يك تغيير در تجربه عاطفي خـود احـساس            

 نشان مي ] 11 و 10[تحقيقي مختلف  هاييافته . مي كند 
دهند كه عاطفه مثبت و بخشش رابطه مثبـت معنـي داري            

بنابر اين عاطفه مثبت منجر به رضايت منـدي         . با هم دارند  
يافته ها . تر در قبال حوادث منفي مي گردد و بخشش بيش

در ســربازان مبــتلا بــه اخــتلال ]12[ي لاولــررو وپيفــري
ن مي دهد كه عواطـف مثبـت        فشاررواني پس آسيبي نشا   

گـزاري و   منجر بـه احـساس رضـايت از زنـدگي، شـكر           
هـاي مختلـف از     مطالعه روي جمعيت  .بخشش خواهد شد  

  وافراد ]  13[ جمله افسران ويژه ارجاعي به مراكز مشاوره
 نشان مي دهدكه بخـشش بـين فـردي رابطـه            ]14[مطلقه  

 ـ     . معكوسي با عاطفه منفي دارد     ا براي بخشش نياز اسـت ت
فرد آسيب ديده از پاسخ هـاي عـاطفي و هيجـاني منفـي              
رهايي يابد و پاسخ هاي هيجاني مثبت را درخود تقويـت           

توصيف مي كنـد  ] 16[ مك كولوگ ،دراين ميان.]15[كند
افرادي كه تجربه هيجانات منفي در باره حوادث مختلـف          
دارند ميل به بخشيدن در آن ها كاهش مي يابد زيرا قـادر             

اطف  مثبت و حذف احساسات منفي خـود         به پذيرش عو  
 سبك هـاي مقابلـه يكـي ديگـر از سـازه هـاي      . نيستند

سـبك هـاي    . روانشناختي است كه با بخشش رابطه دارد      
مقابله تلاشي براي حل تنيدگي و افـزايش راه حـل هـاي           
موثر و عملي براي چـالش بـا موقعيـت هـاي فـشارزاي              

را بخـشش  ]  17 [اسـترلان و كوويـك  .زندگي مي باشـد 
نوعي مقابله عاطفي با موقعيت هاي چـالش برانگيـز مـي            
دانند كه فرد را وادار مي كند تا بااحـساسات و عواطـف             
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 هاي مقابله و عاطفه مثبت ومنفي با بخشش در دانشجويان طراحي و آزمون الگوي علي رابطه بين سبك

يافتـه هـاي مـاچين و       . خود به حل تعارضـات بپردازنـد      
نشان مي دهند كه راهبردهـاي مقابلـه  انطبـاقي            ]18[هور

رانندگان پيش بيني كننده عاطفه مثبت مي باشـد و زمـاني    
  در قبال فـشار هـاي روانـي انطبـاقي برخـورد              كه افراد 

 بخشش بيـشتري از خـود نـشان مـي دهنـدواز             ،كنندمي
يافتـه هـاي    . سلامت روان بالاتري بهـره منـدمي گردنـد        

نشان مي دهنـد كـه بخـشش بـا     ] 19 [ورسينگتون و شرر
ارزيابي مثبت از موقعيت همراه اسـت و بخـشش سـبك            

افراد را افـزايش    مقابله اي  است كه مقاومت روانشناختي        
 20[دي و بـاربر ،يافتـه هـاي پژوهـشي مـالتبي     . مي دهـد  

كـه        نـشان مـي دهنـد    ]  21[ هولمز و لوين ،وكاستام]
بخشش  با نوعي احساس همدردي همراه اسـت كـه مـي     
تواند توان مقابله با شرايط مختلف را براي فـرد بخـشنده            

بـا توجـه بـه مجموعـه ادبيـات پژوهـشي       .آسان تر كنـد   

: ك.ر[ دي و باربر ،مالتبي و ]19:ك.ر [نگتون و شررورسي
هاي بخشش طراحـي وبااسـتفاده از        بين  مدلي از پيش   ]20

مدل ها لزوما از يك نظريه      . روش تحليل مسير بررسي شد    
مدل ها بر اساس سه منبع يعني       . خاص استنتاج نمي شوند   

منطق و استدلال پژوهـشگر     ،تحقيقات انجام شده  ،نظريه ها 
اگرچه تحليل مدلها عمـدتا بـراي       . شكل بگيرند  مي توانند 

نظريه آزمايي مورد استفاده قرار گرفته اند، ولـي چنانچـه           
پژوهشگر در صدد بررسي فرضيه هايي با روابط ميـانجي          
باشد نيز مي تواند مدل تدوين كند يا مي تواند با تركيـب             
چند فرضيه يا نظريه از قبل موجود، مدلي جديد را تدوين           

بر اين اساس در ايـن پـژوهش        .]  22[زمون كند و آن را آ   
اين  سوال مطرح مي شود كه آيا مدل پيشنهادي مربوط به            

سبك هاي مقابلـه انطبـاقي و غيـر         ( هاي بخشش  بين پيش
  باشند؟ها ميبرازنده داده) انطباقي و عاطفه مثبت و منفي

                  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

      
  الگوي پيشنهادي پيش بين هاي بخشش. 1شكل

                    
  روش

   نمونه تحقيق جامعه آماري و

جامعه آماري شامل كليه دانـشجويان دانـشگاه شـهيد          
 88-89سـال تحـصيلي     باشـند كـه در      چمران اهواز مـي   

بـر اسـاس    ).  نفر 15000حدود  (مشغول به تحصيل بودند     
 براي اجراي پژوهش به نمونـه       ،جدول كرجسي و مورگان   

بنابر اين با اسـتفاده از  . نفر احتياج داشتيم370اي به حجم   
 از ميــانروش نمونــه گيــري تــصادفي چنــد مرحلــه اي 

   ابتدا از ،هاي مختلف دانشگاه شهيد چمران اهوازدانشكده
              

                  
 دانشكده به صورت تصادفي انتخاب      5 دانشكده،   10ميان  

 كلاس به طور تصادفي و از ميان        5و از ميان هر دانشكده      
دانـشجويان بـه طـور تـصادفي مـورد          ها، نيمي از    كلاس

 208( نفـر 351 ،نفـر 370سـپس ازبـين   .آزمون قرار گرفتند  
به طور كامل پرسشنامه هـا را تكميـل         )  پسر 143دختر و   

ميانگين و انحراف معيار سن شركت كننـدگان بـه          . كردند
 درصـد   7/74چنـين   هم.  سال است  08/3 و   46/21ترتيب  

سـي ارشـد و      درصد كارشنا  8/18دانشجويان كارشناسي،   
  . درصد دكتري بودند5/6

عاطفه 
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  ابزار هاي تحقيق

  :هاي زير استفاده شد در اين پژوهش از پرسشنامه

  مقياس گرايش به بخشش هارتلند ) 1

    )Heartland Forgiveness Scale HFS(  

كاغـذي  - مـداد  ،اين مقياس يك ابزار خود گزارشـي        
 سـاخته و داراي     ]2[است كه توسط تامپسون و همكـاران      

 بخـشش خـود   گويه است كه از سـه خـرده مقيـاس    18
)forgiveness of Self (بخشش ديگـران   ،6 تا 1 هاي گويه
)forgiveness of Others (و بخـشش  12 تـا  7هاي  گويه 

 18 تا 13هاي  گويه) forgiveness of Situation(موقعيت 
 7 هـا روي يـك مقيـاس       ايـن گويـه   . تشكيل شده اسـت   

تقريبـاً هميـشه     (7 تـا  )شه غلط تقريباً همي ( 1اي از    درجه
مقيـاس  . شـوند بندي مي  ها رتبه از سوي آزمودني   )صحيح

هـا  هـاي خـرده مقيـاس     بخشش كلي نيز از مجموع نمـره      
، 9،  7،  6،  4،  2( گويـه    18 گويه از اين   9. شودمحاسبه مي 

گـذاري مـي    به صورت معكوس نمره   ) 17 و   15،  13،  11
 پايـايي بـه     ،راندر تحقيقات اوليه تامپسون و همكا     . شوند

روش آلفاي كرونباخ را براي مقياس گرايش بـه بخـشش           
هـاي خـود، ديگـران و      و براي خـرده مقيـاس      87/0كلي  

 گـزارش مـي     85/0 و   85/0 83/0موقعيت به ترتيب برابر     
در پژوهش حاضر نيز ضريب پايايي اين مقياس بـه          . كنند

 و  83/0روش آلفاي كرونباخ براي مقيـاس بخـشش كلـي         
هاي بخشش خود، ديگران و موقعيت به        مقياس براي خرده 

هـم  .  بـه دسـت آمـد      86/0 و   84/0،  78/0ترتيب برابر با    
چنين روايي مقياس گرايش بـه بخـشش هارتلنـد بـه دو             

 محاسـبه ضـريب همبـستگي   از طريق (روش روايي سازه    
كـه نتـايج    ي آزمـون    هـا مقيـاس  كل آزمون با خرده      بين

 هارتلند بـا سـه      بيانگرهمبستگي مقياس گرايش به بخشش    
خرده مقياس بخشش خود، ديگران و موقعيت بـه ترتيـب           

 مي باشـد همگـي در سـطح         73/0 و   77/0،  78/0برابر با   
از طريق همبـسته    (و روايي همگرا    ) معني دار هستند   01/0

هاي رضايت از زندگي و     كردن اين مقياس با خرده مقياس     
ايج نت. بود) ]23[شناختي  خوش بيني مقياس بهزيستي روان    

روايي همگرا بيانگر ضريب همبستگي نمره كلي گرايش به        

بخشش و سه خـرده مقيـاس بخـشش خـود، ديگـران و              
موقعيت با خرده مقياس رضايت از زندگي به ترتيب برابر          

 و با خرده مقياس شـادي و        36/0 و   35/0،  32/0،  44/0با  
 48/0 و   41/0،  39/0،  55/0خوش بيني به ترتيب برابر بـا        

  .دار هستند معني01/0 همگي در سطح مي باشد كه
  

  هاي مقابلهپرسشنامه سبك) 2

 ]24[اين مقياس توسط راجـر، جـارويس و نجاريـان         
 گويه است كـه متـشكل از سـبك    60ساخته شد و داراي  
، ) گويـه  16منطقـي   (مقيـاس     خـرده  2مقابله انطبـاقي بـا      

 خـرده   2و سبك مقابله غيرانطباقي بـا        ) گويه 15گسلش  (
 .باشـد  مي ) گويه13اجتنابي (و  ) گويه16اني  هيج(مقياس  

 4 تـا  )هرگـز ( 1 اي از  درجـه  4مقيـاس  يك   روي هاگويه
 در .شـوند بنـدي مـي    هـا رتبـه   از سوي آزمودني   )هميشه(

پژوهش اوليه راجر و همكاران ضريب پايايي اين مقيـاس          
 و  89/0 ،78/0 ،88/0ترتيـب برابـر      ها به  مقياس  براي خرده 

پژوهش حاضـر ضـريب پايـايي ايـن         در   .باشد  مي 90/0
هـا بـه    مقيـاس  مقياس به روش آلفاي كرونباخ براي خرده      

. آمـد  دسـت   بـه  61/0 و   71/0،  66/0،  87/0ترتيب برابر با    
همچنين در پژوهش حاضر روايي ملاكـي نيـز از طريـق            

هـاي آن بـا پرسـشنامه مقابلـه بـا           همبستگي خرده مقياس  
بـستگي بـين    هم. محاسبه شـد  ]25[زاهاي استرس موقعيت

و مقابلـه اجتنـابي     ) CISS(خرده مقياس مقابلـه اجتنـابي       
)CSQ( 43/0      باشـد،  دار مـي   معني 05/0  بود كه درسطح

و ) CISS(همبستگي بين خرده مقياس مقابله تفكـر مـدار          
بـه ترتيـب برابـر      ) CSQ(سبك مقابله هيجاني و منطقـي       

ــطح  66/0 و -38/0 ــه در س ــي01/0 ك ــود معن و  دار ب
و ) CISS(ين خرده مقياس مقابله هيجان مـدار        همبستگي ب 

 -32/0 و 42/0به ترتيـب    ) CSQ(مقابله هيجاني و منطقي     
  .دار مي باشد معني01/0كه در سطح 

    

  مقياس عاطفه مثبت و منفي) 3

 20 و داراي    يك ابـزار خودسـنجي اسـت      اين مقياس   
 براي انـدازه گيـري دو بعـد خلقـي يعنـي         گويه است كه  

اين مقياس توسط   . استفي طراحي شده    مثبت و من  ه  عاطف
به منظور سنجش عاطفه مثبـت و        ]26[دژكام بخشي پور و  
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ايـن مقيـاس دو      .منفي ترجمه و جهت اجرا آماده گرديـد       
هر خرده مقياس   خرده مقياس عاطفه مثبت و منفي دارد و         

 1  از اي روي يك مقياس پنج نقطـه      هاگويه.  دارد گويه 10
 رتبـه   هـا از سوي آزمودني  ) زيادبسيار  ( 5 تا) جهو هيچ به(

 10ي نمرات براي هر خرده مقياس        دامنه  و بندي مي شوند  
 ضـريب  كننـد كـه  تحقيقات اوليه گزارش مي.  است50تا  

 خرده مقياس عاطفـه     پايايي به روش آلفاي كرونباخ براي     
برابـر  خرده مقياس عاطفه منفـي      براي    و 88/0 برابر   مثبت

قياس عاطفـه مثبـت در    ضريب پايايي خرده م   . است 87/0
 و  81/0پژوهش حاضر با استفاده از روش آلفاي كرونباخ         

چنين  هم. آمد دست   به 74/0ده مقياس عاطفه منفي     براي خر 
همبـستگي خـرده مقيـاس      روايي ملاكي آن نيز از طريـق        

 و همبـستگي    58/0عاطفه منفي با سياهه افـسردگي بـك         
 و نيـز    -36/0خرده مقياس عاطفه مثبت با اين پرسـشنامه         

مقيـاس   خـرده    همبستگي خرده مقياس عاطفـه منفـي بـا        
 كتـل   نهـان  پ -اضطراب آشكار  اضطراب آشكار پرسشنامه  

همبستگي خرده مقياس عاطفه مثبـت بـا مقيـاس            و 51/0
  . ]26[ گزارش شده-35/0اضطراب آشكار 

  ها شيوه تحليل داده

پژوهش حاضر، طرح همبـستگي از طريـق الگويـابي          
ست كه يك روش همبـستگي چنـد        ا 1معادلات ساختاري 

لذا، پژوهش حاضر به منظـور پاسـخ بـه      . باشد متغيري مي 
شده براي بخـشش     اين سؤال كه آيا الگوي فرضي پيشنهاد      

ــده داده ــي برازن ــا م ــد ه ــتفاده از . باش ــا اس ــشگر ب   پژوه
هاي تحليل مسير، تأثيرات مستقيم و غيرمـستقيم را          تكنيك

 ايـن الگـو بـه       .كنـد  شده، بررسي مـي     در الگوي مفروض  
دهد تا روابط ميـان ايـن مجموعـه از           پژوهشگر اجازه مي  

متغيرها را تعيين و اثر علي متغيرها را بر يكـديگر فـرض             
ــم  ــوده و ه ــي نم ــروض را  چن ــوي مف ــدگي الگ ن برازن

هـا بـا     داده ،آوري اطلاعـات    پـس از جمـع     .نمايد بررسي
 مــورد AMOS-16  و PSS-16فــزار ا اســتفاده از دو نــرم

  .گرفتند تحليل قرارو تجزيه

                                                 
1 . Structural Equation Modeling 

  نتايج

 نشان مي دهد بخشش كلي بـا        2طور كه جدول     همان
بـالاترين ضـريب    ،سبك مقابله ي انطباقي و عاطفه مثبت        

در ايـن پـژوهش بـه منظـور         . همبستگي را نشان مي دهد    
بررسي عوامل مؤثر بر بخشش با توجه به مجموعه ادبيات          

ي مقابله  راهبردها(تحقيق ، الگويي از پيشايندهاي بخشش       
) انطباقي و غير انطبـاقي، عاطفـه مثبـت و عاطفـه منفـي             

هدف نهايي پژوهش پس از طراحي      . طراحي و تدوين شد   
و تدوين الگوي پيشنهادي، برازش دادن الگويي ساختاري        
. از روابط بين متغيرها در جمعيت دانشجويي بـوده اسـت          

 براي برآورد پارامترهاي به     2برآورد حداكثر درست نمايي   
ت آمده از روابط بين متغيرهاي پيش بين به كار گرفته           دس

 مـورد تجزيـه و      05/0شد و نتايج در سطح معنـي داري           
قبـل از بررسـي ضـرايب مـسير،         . تحليل  قـرار گرفتنـد     

بـراي تعيـين كفايـت    . برازندگي الگوي اصلي بررسي شد  
برازندگي الگوي پيشنهادي با داده ها، تركيبي از شـاخص          

شاخص هاي مذكورنشان مـي     . فاده شد هاي برازندگي است  
لذا ،  . دهند كه مدل پيشنهادي محققين نياز به اصلاح دارد        

بـه  ) هيجـاني و اجتنـابي    ( ابعاد سبك مقابله غير انطباقي      
صورت دو متغير مشاهده شده وارد مدل شدند و در متغير           
مكنون سبك مقابله غير انطبـاقي قـرار نگرفتنـد و سـبك             

  .ز مدل حذف شدمقابله اجتنابي  نيز ا
 آمده است، مقـدار مجـذور   3گونه كه در جدول    همان

x(كاي نسبي    / df2 (   است كه حـاكي از      95/1برابر با 
 هاي نيكويي بـرازش   شاخص. برازش خوب مدل مي باشد    

)GFI(ــدگي افزايــشي وشــاخص ) CFI(، شــاخص برازن
 شـاخص هـايي هـستند كـه        ) IFI( برازندگي مقايسه اي  

هـر  . برازش يك مدل معين را با مدل پايه نشان مي دهنـد           
 بـرازش مـدل     ،چه اين شاخص ها به يك نزديك تر باشد        

 مقـدار شـاخص     3بر اساس مندرجات جدول     . بهتر است 
ــشي ــدگي افزاي ــا ) CFI(برازن ــر ب  وشــاخص ، 98/0براب
هاي  و  شاخص   98/0برابر با    ) IFI( برازندگي مقايسه اي  

                                                 
2. Maximum likelihood estimation 



 

  
 

104

  8شماره  / دوره جديد   /1392بهار و تابستان   /بيستمسال  /دانشگاه شاهد / شناسي باليني و شخصيت  روان
Clinical Psy. & Personality / Shahed University / 20th Year/ Spring & Summer 2013 / No. 8 

 است كـه حـاكي از       98/0برابر با   ) GFI( نيكويي برازش 
شـاخص  . برازش خوب مدل پژوهش حاضـر مـي باشـد         

يكي ) RMSEA( ريشه خطاي ميانگين مجذورات تقريب      
 05/0ديگر از شاخص هاي برازندگي است كه اين مقدار          

به عبارت ديگـر،    . است و بيانگر برازش خوب مدل است      
 05/0مدل اصلاح شده مذكور با پذيرش احتمال خطـاي          

در  همان گونـه كـه   .بل تعميم به جامعه تحقيق مي باشد     قا
شود،سـبك مقابلـه انطبـاقي بـه        مدل نهايي مـشاهده مـي     

صورت غير مستقيم از طريق عاطفه مثبت با بخشش رابطه          
 سبك مقابله هيجاني به صورت غير مستقيم        ،هم چنين .دارد

عاطفه مثبت به   .از طريق عاطفه منفي با بخشش رابطه دارد       
  .شودم موجب افزايش بخشش ميطور مستقي

                        
  
  
  
  
  
  
  
  
  

            
  2شكل 

              
  .دهدها در متغيرهاي پژوهش را نشان مي ميانگين و انحراف استاندارد آزمودني1جدول 

 ميانگين انحراف استاندارد
 شاخص                                                          

 متغير

 قابله انطباقيم 59/76 16/10

 منطقي 35/45 97/6

 گسلش 24/31 87/4

 مقابله غير انطباقي 29/66 91/7

 اجتنابي 33/34 56/5

 هيجاني 96/31 46/4

 عاطفه مثبت 34/37 47/5

 عاطفه منفي 04/27 71/6

 نمره كلي بخشش 24/84 76/13

 بخشش خود 35/27 50/6

 بخشش ديگران 49/29 79/6

 قعيتبخشش مو 40/27 74/4

عاطفه 

 مثبت

عاطفه  

 منفي

  بخشش

 

مقابله 

 انطباقي
 ديگران خود

 موقعيت

 
 منطقي

  گسلش

49/0 

59/0 

مقابله 

 هيجاني

21/0 

90/0-

62/0  

0 

52/0 

72/0 

59/0 

94/0 
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  ضرايب همبستگي بين متغيرهاي پژوهش. 2جدول 

 متغيرها نطباقي امقابله مقابله غير انطباقي عاطفه مثبت عاطفه منفي  كليبخشش

 نطباقي امقابله- 1 1    

 مقابله غير انطباقي-2 **19/0 1   

  عاطفه مثبت-3 **52/0 03/0 1  

  عاطفه منفي-4 **-27/0 **50/0 **-18/0 1 

  كلي بخشش-5 **43/0 ** -24/0 **46/0 **-32/0 1

   01/  0p<**  
 

  هاي برازندگي ها بر اساس شاخص برازش دو الگوي پيشنهادي و اصلاح شده با داده. 3جدول
   شاخص                               

  الگو          
χ2 df df

2χ
  

GFI  IFI  CFI  RAMSEA 

  15/0  77/0  78/0  89/0  25/9  24 06/222  پيشنهادي  الگوي

  05/0  98/0  98/0  98/0  95/1  16  24/31  الگوي اصلاح شده 

  
  بحث ونتيجه گيري

پژوهشگران در پي پاسخگويي به اين پرسـش هـستند          
هـاي مقابلـه انطبـاقي و غيرانطبـاقي و           كه آيا مدل سـبك    

بينـي بخـشش       مثبت و منفي مدلي گويا براي پـيش        عاطفه
بنابراين در پـژوهش حاضـر بـا هـدف           .شود مي محسوب

 ـ  بـين  آزمودن الگويي از پـيش     شش در جمعيـت    هـاي بخ
هــاي مختلــف  پـژوهش . شــد دانـشجويي مــدلي طراحـي  

قابله انطباقي منجـر بـه بـروز    هاي م دهند كه سبك  مي نشان
ارزيابي مـدل تحليـل مـسير در         .]20و19[گردد مي بخشش

 ـ            ت را  پژوهش كنوني اثر مقابلـه انطبـاقي بـر عاطفـه مثب
ايـن  .  با ساير تحقيقـات اسـت      و نتايج همسو   كند مي تاييد
ي انطباقي   هاي مقابله  دهند كه افراد با سبك     مي ها نشان   يافته

قادرند از فشارهاي رواني بكاهنـد و خودكارآمـدي را در      
دهند و تجارب هيجاني خوشايند و مثبتـي را          خود افزايش 

 مثبـت   اطفـه تـرين پيامـد آن ع      كنند كه يكي از مهم     تجربه
دهد كه در تحليـل ايـن        مي  نتايج اين پژوهش نشان   . است

جاني و اجتنابي در يـك سـبك        ي هي  مدل دو سبك مقابله   

 شوند و از طريـق ايجـاد عاطفـه         مي ادغامي هيجاني    مقابله
نتـايج ارزيـابي     .كند مي منفي با بخشش رابطه منفي برقرار     

بـت و   مدل تحليل مسير درباره اثر مستقيم بـين عاطفـه مث          
. همـسو اسـت   ]13و 12،10[ هاي ديگـران بخشش با يافته

 احـساسات مثبـت    ،آمـد  وقتي بتوان با فشار روانـي كنـار       
. كنـد  مـي  عاطفي زمينـه را بـراي بـروز بخـشيدن ايجـاد           

قي منجـر بـه تجـارب هيجـاني         راهبردهاي مقابلـه انطبـا    
عواطف . گردد كه مولد عاطفه مثبت هستند     ي مي  خوشايند

راد باعـث احـساس رضـايت از زنـدگي،          مثبت نيز در اف   
ي ارزيـابي مـدل      درباره. شد گزاري و بخشش خواهد   شكر

توان چنـين اسـتدلال     مستقيم مقابله هيجاني نيز مي     اثر غير 
اي اي منفعلانـه و شـيوه     مـدار، مقابلـه    مقابله هيجـان   ،كرد

نامناسب براي رويارويي با مشكلات است و افـراد داراي          
كنند اين افراد مي اين راهبرد استفادهسلامت روان كمتر، از    

پذيرنـد، ايـن     نسبت بـه تجربـه هيجانـات منفـي آسـيب          
پوشي  مها را براي چش   است ظرفيت آن   پذيري ممكن  آسيب

كرده و مـانع از تلاشـشان بـراي          از عواطف منفي مسدود   
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يب ميل به بخشش    ترت اين پذيرش عواطف مثبت گردد و به     
. انـدازد  مـي  تـأخير   را بـه داده و يـا آن  ها كـاهش را در آن  

شده از برازش    دهد كه مدل اصلاح    مي پژوهش كنوني نشان  
كه مقابله انطباقي از طريـق       طوري است به  خوبي برخوردار 

عاطفه مثبت و پذيرش و حل خطاي فرد خطاكار منجر به           
ديگر سبك مقابله هيجاني نيـز از        سوي از. گردد بخشش مي 

پوشي از خطـا   چشمق عاطفه منفي يعني بخشش بدون     طري
از طريق عاطفـه منفـي      و فقط در جهت مقابله با موقعيت        

اي از تحقيقـات     اين ابهام در پاره   . شود مي منجر به بخشش  

كه بخشش نـوعي سـبك       ]17: ك. ر [داشت گذشته وجود 
بنـايي آن   شود ولـي علـت زير       مي مقابله هيجاني محسوب  

مـدل  . نبـود  چندان با مفاهيم ساده روانـشناختي مـشخص       
دهد كه در هر حالت سبك مقابله        مي صلاحي كنوني نشان  ا

تواند نـوعي    انطباقي از طريق حل منطقي موقعيت خطا مي       
. داده ومنجـر بـه بخـشش گـردد         احساس مثبت را شـكل    

هاي روانشناختي   در تحقيقات آتي ساير سازه     شود مي پيشنهاد
هاي باليني    بخشش در جمعيت   چون همدردي و همدلي با     هم

  .تر طراحي و برازش گردد ني در يك مدل جامعو غيربالي
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