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Abstract 

Methodology is the basis of designing an effective intervention. In school-based studies, the term 

"fidelity to the treatment plan" or "intervention plan" includes methodological strategies that are 

necessary to monitor practical interventions and it means that the intervention is carried out as designed 

and the main components of the intervention lead to the creation of results. It has become desirable. 

Fidelity to the treatment plan is a multidimensional construct that includes the dimensions of adherence 

to intervention, quality of intervention, quantity of intervention, and intervention process. This structure 

helps the researcher to be sure of the validity and reliability of clinical interventions. The report on 

adherence to treatment and implementation of an intervention plan provides strategies on how to 

implement the intervention, the compatibility of the intervention plan in the intended context, and the 

obstacles facing the plan in implementation and maintenance. Otherwise, other researchers and users will 

not be informed about the conditions of the project; Therefore, it is very important to determine the 

optimal level of this structure in its interventions and measurements. In recent decades, the attention of 

researchers has been gradually drawn to the importance of loyalty to the treatment plan, but it seems that 

this category needs more serious attention from researchers. On the other hand, loyalty to the treatment 

plan in school-based interventions, considering the variety of contexts and layouts of schools, as well as 

the dynamic environment of the school, requires special. Some researchers and reputable publications in 

recent years believe that without reporting fidelity to the treatment plan, one cannot be sure that the 

behavioral changes in subjects are the result of the influence of the independent variable. This article tries 

to introduce the dimensions of loyalty to the treatment plan in school-based interventions. 
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 چکیده

طرح "یب "درهبىثِ طرح  یٍفبدار"هجٌب اصطلاح هذرسِ ضٌبسی هجٌبی طراحی یک هذاخلِ هَثر است. در هطبلعبترٍش

ی کبرثردی ضرٍری ٍ ثِ ایي هعٌبست کِ ّب هذاخلِثر  ًظبرتاست کِ ثرای  یضٌبخت رٍش یراّجردّبضبهل  "هذاخلِ

ٍفبداری ثِ  ّبی اصلی هذاخلِ هٌجر ثِ ایجبد ًتبیج هطلَة ضذُ است.اًجبم ٍ هَلفِ ضذُ یطراحگًَِ کِ هذاخلِ ّوبى

ضبهل اثعبد پبیجٌذی ثِ هذاخلِ، کیفیت هذاخلِ، کویت هذاخلِ ٍ فرایٌذ هذاخلِ  ای چٌذثعذی است کِطرح درهبى سبزُ

                                                 
 این مقالو برگرفتو از رسالو دکتری نویسنده اول است - 5
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ی ثبلیٌی هطوئي ضَد. گسارش ٍفبداری ثِ ّب هذاخلِرٍایی ٍ پبیبیی  کٌذ تب ازگر را کوک هیضَد. ایي سبزُ پژٍّصهی

چگًَگی اجرای هذاخلِ، سبزگبری طرح هذاخلِ در ثبفتبر  در هَردسبزی یک طرح هذاخلِ، راّجردّبیی درهبى ٍ پیبدُ

گراى ٍ صصَرت سبیر پژٍّدّذ. در غیر ایيسبزی ٍ ًگْذاری ارائِ هیرٍی طرح در پیبدُهَردًظر ٍ هَاًغ پیص

گیری آى ی ٍ اًذازُّب هذاخلِثٌبثرایي تعییي سطح هطلَة ایي سبزُ در ؛ کبرثراى از ضرایط اًجبم طرح هطلغ ًخَاٌّذ ضذ

طرح درهبى جلت ضذُ  ثِ اّویت ٍفبداری ثِ صیازپ صیثگراى تَجِ پژٍّص جیتذر ثِّبی اخیر در دِّ ثسیبر هْن است.

پژٍّطگراى است. از سَیی ٍفبداری ثِ طرح درهبى در  تر از سَیًیبزهٌذ تَجِ جذیرسذ ایي هقَلِ است اهب ثِ ًظر هی

 طلجذ.ای را هیهجٌب ثب تَجِ ثِ تٌَع ثبفتبر ٍ چیذهبى هذارس ٍ ّوچٌیي هحیط پَیبی هذرسِ تَجِ ٍیژُی هذرسِّب هذاخلِ

تَاى گسارش ٍفبداری ثِ طرح درهبى ًویّبی اخیر ثر ایي ثبٍرًذ کِ ثذٍى ثرخی از پژٍّطگراى ٍ ًطریبت هعتجر در سبل

کٌذ تب اثعبد ٍفبداری ثِ ّب ًتیجِ تبثیر هتغیر هستقل است. ایي ًَضتبر تلاش هیهطوئي ثَد کِ تغییرات رفتبری در آزهَدًی

 هجٌب هعرفی ًوبیذ.ی هذرسِّب هذاخلِطرح درهبى را در 
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 همسهِ

ًْبزی اختوبٖی، خبیی اؾت وِ وَزوبى ٍ ًَخَاًبى تدطثِ اختوبٖی قسى ضا اظ  ٌَٖاى ثِهسضؾِ  

ای زاضًس ٍ ؾجه ظًسگی اختوبٖی ٍ گصضاًٌس، ثب ّوؿبلاى ٍ هطثیبى تٗبهلات پیچیسُؾط هی

 ،وكَضّب یثطذ زض وِ ّطچٌس. [1] وٌسی آًبى فطنت ثطٍظ پیسا هیقٌبذت ضٍاىّبی ٍیػگی

 ؿتیً ثطذَضزاض یوبف تیقفبف اظ قٌبذتی وَزوبى ٍ ًَخَاًبىی هطثٌَ ثِ ؾلاهت ضٍاىّبگعاضـ

-ثِ یاختوبٖ-یفطٌّگ هْن هَئَ ایي اهط ّبزض آى وِ خَاهٗی ی ضؾویّب گعاضـ زضٍلی  [.2]

 ثِ)قٌبذتی ایي گطٍُ ضا هكبّسُ وطز تَاى ضًٍس ضٍ ثِ ضقس هكىلات ضٍاى، هیزضٍقوبض هی

 وكَضّب، يیا زض لیزل يیا ثِ .[3(]ىبیآهط یضٍاًكٌبؾ اًدوي 2223 ضًٍس گعاضـ هثبل ٌَٖاى

  .اؾت قسُ طفتِیپص یبتیح یٌَٖاى هَيَٖ ثِ هجٌبّب هسضؾِ هساذلِ ثِ تَخِ يطٍضت

قٌبؾی ضٍـ ثط اؾبؼ ّب هساذلِهجٌب لاظم اؾت هبًٌس ؾبیط ی ضٍاًكٌبذتی هسضؾِّب هساذلِ

ضؾس آگبّی زلیك .  ثب تَخِ ثِ ثبفتبض هتٌَٔ هساضؼ ثِ ًٓط هی[4]قَزهجتٌی ثط قَاّس َطاحی 

گطاى ٍ افطازی وِ هؿئَلیت ازاضُ هساضؼ ضا ثِ ْٖسُ زاضًس، اظ چگًَگی َطاحی، ؾبیط پػٍّف

 ّب هساذلِوٌٌسُ زض تٗوین ًتبیح ٍ تَؾِٗ الگَّبی ًمكی تٗییي ّب هساذلِؾبظی ٍ اضظقیبثی پیبزُ

 یّب ثطًبهِ حیًتبهُبلِٗ فطایٌسّب ٍ ثط  توطوع [6] 7ٍ وَن 6زاثؿَى تب . زض ایي ضاؾ[5]زاضز

ی ّب ثطًبهِ فطایٌسّبی ضظیبثیازاًٌس. يطٍضی هی 8ّبؾیبؾت یبثقیاضظضا ثطای  ّب هساذلِ یٖوَه

ثطای وؿت آگبّی اؾتبًساضزّب  تَؾِٗ زضتَخِ  لبثل یّب آٍضزهٌدط ثِ زؾت ،ٖوَهی  هساذلِ

                                                 
6
 - Dobson 

7
 - Cook 

8
 - policy evaluation 
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 یّب كطفتیپ . ثِ تجٕ ایي اهط،[7]ّب قسُ اؾتتحمك اّساف ثطًبهِ عاىیهتط اًسیكوٌساى اظ ثیف

گطاى ایي حَظُ پػٍّفضخ زازُ اؾت. ی ّب ثطًبهِ هساذلِ یبثقیاضظ یقٌبؾ زض ضٍـ یتَخْ لبثل

 اظ تیضل یطّبیتفؿ پػٍّف زلیك، یّب َطحّب ثب تَؾِٗ ثط ضٍیىطزّبیی تبویس زاضًس وِ زض آى

  . [8]زقَ یََض هَثط ضز ه ثِ ًتبیح

ٍ هٗتمس اؾت  ی ٖوَهی ضا نفط اضظیبثی وطزُّب هساذلِّبی اًساظُ اثطثركی ثطًبهِ  [9]ضٍؾی

هیعاى ثِ ،حبلت يیزض ثْتط بی ثَزُقًَس، ًبوبضآهس  یبثقیاضظ یزضؾت وِ ثِ یّب، ظهبً اوثط ثطًبهِ

-پیبزُ یب َزََُض ٍايح هكرم ًج ثِ  زضهبىیب   هساذلَِطح اگط  .ًساهحمك وطزُاّساف ضا  حساللی

 سیقبًكبًگط اثطثركی ًؿجی آى ذَاّس ثَز،  یبثقیاحتوبلاً اضظ ؛جبقسًثب اّساف ؾبظگبض آى  ؾبظی

ثبلمَُ هؤثط هوىي اؾت  یّب ثطًبهِزض ایي قطایٍ اظ آى،  تطهْن .ًجبقس ّن انلا ًكبًگط اثطثركی

، ثلىِ ی زضهبى ًیؿتًبوبضآهس.  ایي ذُب زض اثط [12، 9ًس]زٍض ذبضج قَاظ  ًبهُلَة حیًتب لیثِ زل

 9ًَٔ ؾَم یذُب تیٍيٗ يیا نَضت ًگطفتِ اؾت. هساذلِ ثِ قیَُ نحیح وِاؾت  لیزلایي ثِ 

-ثِ ٌَٖاى فطایٌسی هَثط ثطای وٌتطل ذُبی ًَٔ ؾَم هی 12لصا ٍفبزاضی ثِ زضهبى .[11،6] ًبم زاضز

 . [12، 6]تَاًس هسًٓط ثبقس

  

 ثٗسیچٌس قٌبذتیضٍـٌَٖاى ضاّجطز  ٍفبزاضی ثِ زضهبى ثِ

( یىی اظ اثٗبز اؾبؾی 12ٍ ٍفبزاضی ثِ هساذلِ 11ؾبظیٍفبزاضی ثِ پیبزُ)ٍفبزاضی ثِ زضهبى 

گًَِ وِ ( ایي وِ هساذلِ ّوبى13قٌبذتی اؾت. هٌٗبی ٍفبزاضی )یىپبضچگیی ضٍاىّب هساذلِ

[: الف( 15،16]ٖجبتٌس اظ  ٍفبزاضی ثِ زضهبىّبی [. هَلف12،13،14ِ] اًدبم قَز قسُ یَطاح

-هیعاى هَاخِْ آظهَزًی) 15تیوو؛ ة( (زض هساذلِ قسُ هطاحل اضائِ بیهحتَا ثِ تمیّس ) 14یجٌسیپب

؛ ٍ ز( (ّبآظهَزًی زضگیطی ٍ چگًَگی اضائِ هساذلِ قطایٍ) 16تیف؛ ج( وی(ّب ثب فطایٌس هساذلِ

(. اظ ؾَی زیگط چْبضچَة هفَْهی ثطًبهِ عیتوبٍخَُ ، ثطًبهِ  اضائِ ٍ تَالی )ًحَُ 17ٌسیفطآ

                                                 
9
 - type III error 

10
 - treatment fidelity 

11
 - implementation fidelity 

12
 - intervention fidelity 

13
- integrity 

14
 - adherence 
15

 - quantity 
16

 - quality 
17

 - process 
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( ٍ هساذلِ ظهبى هست ،یجٌسیپب هبًٌسثِ ؾبذتبض ) یٍفبزاض هفَْمزٍ ثِ  ٍفبزاضی ثِ زضهبى،

-لبثل افطاظ اؾت. ایي زٍ زض وٌبض یبفتِ ثطًبهِ( عیتوبٍخَُ اضائِ،  تیفیوهبًٌس ) ٌسیثِ فطآ یٍفبزاض

[. لصا زض نَضت ٖسم 13،17،18،19] قَزهساذلِ هٌتح هیّبی حبنل اظ اثط آى ثِ اضظقیبثی 

اَویٌبى اظ ٍفبزاضی ثِ زضهبى، تفؿیط ٍ تٗوین ًتبیح آهبضی ٍ تْیِ گعاضـ اظ آى اظ وفبیت ٍ 

 نلاحیت ٖلوی ثطذَضزاض ًرَاّس ثَز.

اؾت. هطوع  18ی هجتٌی ثط پبؾد ثِ هساذلِّب هساذلِزض ثبفتبض هسضؾِ،  ّب هساذلِثؿیبضی اظ  

)قَاّسهحَضی، ًٓبضت  ّب هساذلِٖلاٍُ ثط چْبض ٍیػگی انلی  هتحسُ بلاتیاّبی ثِ هساذلِ پبؾد

(، اذیطا ٍیػگی ٍفبزاضی ثِ زضهبى ضا ثِ 22گبًِ ضًٍس هساذلِؾِ ؾُحٖوَهی ٍ  19گطیهساٍم، غطثبل

گطاى هَْفٌس ولیِ وٌس وِ پػٍّفثیبى هی 21ثبچِ[. 12،22،21]ایي لیؿت ايبفِ وطزُ اؾت 

ثط ی هجتٌی ّب هساذلًِتبیح  نَضت يیااحهبء ٍ گعاضـ وٌٌس؛ زضغیط لسم ثِ لسمهطاحل قطایٍ ضا 

ثبٍضًس  يیثط اثطذی اظ پػٍّكگطاى ٍ ًكطیبت هٗتجط ًیع  ّب هٗتجط ًیؿت.گیطی، زض تهوینپبؾد

ایدبزقسُ ًتیدِ تبثیط تَاى هُوئي ثَز وِ تغییطات وِ ثسٍى گعاضـ ٍفبزاضی ثِ زضهبى ًوی

آظهبیكی گعاضـ آظهبیكی ٍ ًیوِ هَضزی،ّبی تهاًس وِ زض َطحهساذلِ اؾت ٍ حتی ثیبى وطزُ

گیطی زضثبضُ ًتبیح ّبی پبیجٌسی ٍ ویفیت ٍفبزاضی اظ اخعاء يطٍضی اضظقیبثی ٍ تهوینهَلفِ

 [.22،23، 18اؾت ] ّب هساذلِ

 یضٍـ اضظقوٌس ثطا هیٌَٖاى  ََض گؿتطزُ ثِ ثِ 22قسُ وٌتطل یتهبزف ییوبضآظهب وِ یزضحبل

 فبنلِ تَاًٌس یًو ییّبوبضآظهبیی يیچٌاهب  ضٍز،قوبض هیثِ یآهَظق یّب اثطات هساذلِ ثطضؾی

زچبض اثْبم هساذلِ  اثطهُبلِٗ ي یثٌبثطا ؛زٌّس حیضا تَي هساذلِ هی یٍالٗ یٍ اخطا یَطاح يیث

 یثطا لیتٌْب زل زاقت وِ تٗییي تغییط هیعاى ٍاضیبًؽ[. ثبیس ثِ ایي ًىتِ تَخِ 24،25،26] اؾت

  24ٍ پیَى 23ؾبظی( ًیؿت، ثلىِ َجك زیسگبُ وَضزضیپیبزُزضهبى )ٍفبزاضی ثِ  یطیگ اًساظُ

 فیافعا هَاضزی چَى تٗییي هیعاى هساذلِ وِ ثبیس اٖوبل قَز، زضن اًؿدبم هساذلِ یب زضهبى،

ایي اؾتفبزُ اظ  یؾبظ ٌِیثٍْ  سیثِ زؾت آ هساذلِ طاظ هُبلٗبت اث تَاًس یوِ ه یاٖتجبض اؾتٌتبخ

                                                 
18

 - Response to Intervention (RTI) 
19

 - screening 
20

 - three tiers of intervention 
21

 - Batsche 
22

 - Randomized Controlled Trial )RCT( 
23

 - Cordray 
24

 - Pion 
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گیطی ایي قبذم لبثل تحمك ثب اًساظُ ّب هساذلِهساذلِ زض حبل اًدبم ٍ ؾبیط  تیّسا یثطا حیًتب

 [.26]اؾت

 

 هسضؾِ هجٌب یّب ؾبظُ ٍفبزاضی ثِ زضهبى زض هساذلِ یّب چبلف

گیطی ٍ گعاضـ يطٍضت اًساظُ زضن ثیي ثركی اظ فبنلِ هَخَزاظ پػٍّكگطاى،  یبضیثِ گفتِ ثؿ

لبثل تجیي هرتلف  یّب هساذلِآى زض  یطیگ اًساظُ یثطاقسُ ّبی اضایِتٌَٔ هلان ثب، ٍفبزاضی

لبثل ٍ  25وبضثطپؿٌس ّبّب زلت وطز وِ آىثطای ثْجَز ایي اهط، لاظم اؾت زض تْیِ ایي هلان .اؾت

اضتجبٌ لبثل  هكبّسُ قسُ حیثب ًتب وِ یٌّگبه ّبنایي هلا هرتلف ثبقس. یّب ٌِیظه وبضثؿت زض

 [.27] ذَاٌّس قس لیتجس هحَضقَاّس ّبیهساذلِ دبزیزض ا ی، ثِ اثعاض هْوهكبّسُ زاقتِ ثبقس

 یٍفبزاض هجٌب ًكبى زازًسهسضؾِ یّب هُبلٗبت هساذلِهٌس ًٓبم ثب ثطضؾی [28] 27ٍ ؾٌتی 26ضیس

-ظیبز ثطای اًساظُظهبى قَز. زض ًٓطؾٌدی اظ پػٍّكگطاى، ًیبظ ثِ گعاضـ هی ًسضت ثِ زضهبىثِ 

 يیتطٕ یاظ قب یٍفبزاض یبثیاضظ یضٍـ ثطا يیتطٖسم تَافك زض هَضز هٌبؾتزیگطی ٍ  گیطی آى

هٗوَلاً  وِ اؾت ؾبظُ ثَزى ایيیچٌسثٗسزیگط هبًٕ  ٖلل ٖسم گعاضـ ایي قبذم ثَزُ اؾت.

اظ ؾَیی ثطذی پػٍّكگطاى  .قَز یگعاضـ ه ثِ آى یجٌسیپب الَنَلفمٍ ثٗس ٖیٌی ٍ ؾْل

وٌٌسُ زض تفؿیط ًتبیح ٍاضز یه هتغیطتٗسیل ٌَٖاى ثِخبیی وِ ٍفبزاضی ثِ زضهبى هٗتمسًس اظ آى

  [.29] زٌّسگطاى تمیسی ثطای گعاضـ ًتبیح آى ًكبى ًویقَز، پػٍّفهی

 یّب ثبقس. زازُ ّب بفتِی 29یب زلت 28زض ثطضؾی ضٍاییزضهبى ثِ  یاضتجبٌ ٍفبزاض يیكتطیث سیقب

 یٍاثؿتِ يطٍض یطّبیثط هتغ ّبهساذلِ طاتثاهٗتجط زض هَضز  یطیگ دِیًت یزضهبى ثطا ی ثٍِفبزاض

یب  ، ثْجَززضهبى بىیزض پب یآهَظ زضهبى، اگط زاًفثِ  یٍفبزاض اَلأ اظهثبل، ثسٍى  ٌَٖاى ثِ .اؾت

 يی، پػٍّكگط هوىي اؾت ثِ اٍ یب انلا تغییطی ًكبى ًسّس ًكبى زّستغییطات ضفتبضی خعئی 

هُبثك ٍ ثب هساذلِ  اگط زض ٍالٕ هوىي اؾت وِ یزضحبل ؛اؾتثَزُ  اثط یثطؾس وِ هساذلِ ث دِیًت

گعاضـ  ٍ یطیگ اًساظُ ٖسمضا پی زاقت.  ضفت، تغییطات اؾبؾیپیف هی قسُ يییتٗویفیت ثطًبهِ 

 سیتْس عیضا ًّب آظهَزًیٍ  ّبٍ یهح طیؾب ثِ پػٍّف یّب بفتِیاٖوبل  عاىیزضهبى، هثِ  یٍفبزاض
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اظ هثجت حبنل ًتبیح زضهبى، ثِ  یٍفبزاض تَخِ ثِثسٍى  یاگط پػٍّكگط (.ضٍایی ثیطًٍی) وٌس یه

اٍلیِ  یعیض ثطًبهِ اظهتفبٍت  ایاهىبى ٍخَز زاضز وِ هساذلِ يیا، ضا گعاضـ وٌسهساذلِ یب زضهبى 

 طیؾب وِ ظهبًی ي،ی؛ ثٌبثطاقسُ ثبقس حیّب ثبٖث ثْجَز ًتب تفبٍت يّویاخطا قسُ ثبقس ٍ 

اثطات هثجت  قبّس احتوبلا ،زٌّس یاًدبم ه ِ انلیهساذلِ ضا َجك ثطًبه بىیپػٍّكگطاى ٍ هطث

 ایي هَاضز ذلانِ قسُ اؾت. 1. زض خسٍل ٌسقبجقسُ زض هُبلِٗ ً گعاضـ

 [28آهَظ ] زاًف دِیًت یّب زضهبى ٍ زازُ ی ثٍِفبزاض طیتفؿ -1خسٍل 

 ٍفبزاضی ثِ زضهبى

 وبفی ًبوبفی

هكبّسُ وٌٌسگبى  قطوتزض ثْجَز 

گطفت  دِیًت تَاى یًو ٍلی قسُ اؾت،

 .ت ثْجَز ثَزُ اؾتهساذلِ ٖلّ

وٌٌسگبى  قطوت یهساذلِ ثطا

ی ُ اؾت.زض هُبلِٗ هَثط ثَز
وبف

 

ف
زاً

ح 
تبی

ً
َظ

آه
 

ٍخَز وٌٌسگبى  قطوتزض  ثْجَزی

 تَاى یزض هَضز اثط هساذلِ ًو ًساضز ٍ

 ًٓط لُٗی زاقت.

وٌٌسگبى  قطوت یهساذلِ ثطا

ی ُ اؾت.جَزًزض هُبلِٗ هَثط 
وبف

ًب
 

 

اظ هؿبیلی اؾت وِ  ّب،هساذلِّبی ًبهُلَة یب ٖسم حهَل ثْجَزی زض تَخْی ثِ پیبهسثی

هٌٗبزاضی ثبلیٌی زّس. اظ ؾَی زیگط تَخِ ثِ اّویت ّب ضا تحت تبثیط لطاض هیثؿیبضی اظ پػٍّف

ضاثُِ هؿتمین  تَاًس ثب ٍفبزاضی ثِ زضهبىهی 32هیعزض وٌبض هٌٗبزاضی آهبضی ٍ احتطاظ اظ اثط وكَی

گطفتي ٍ ٖسم گعاضـ ًتبیح غیطهٌٗبزاض آهبضی اؾت. زاقتِ ثبقس. اثط وكَی هیع ثِ هٌٗبی ًبزیسُ

 تیتطت يیا ثِیع ًیؿت ٍ الجتِ ًتبیح غیطهٌٗبزاض آهبضی هَضز اؾتمجبل ًكطیبت ٖلوی پػٍّكی ً

قَز. تَخِ ثِ ایي ًىتِ يطٍضی اؾت وِ زض ثؿیبضی اظ ؾَگیطی زض اًتكبض ًتبیح ایدبز هی

قَز. ّطچٌس ایي ّب هٌٗبزاضی ثبلیٌی فمٍ زض نَضت فمساى هٌٗبزاضی آهبضی گعاضـ هیپػٍّف

تَخِ ثَز وِ ّب اؾت؛ اهب ثبیس هزازُ لیٍتحلِ یتدعفمساى هٌٗبزاضی هٗوَلا هٌتؿت ثِ ثرف 

ّبی ّبی ًبهُلَة ٍ فطویبفتِ وِ یزضنَضتچٌیي ًتبیدی حبنل ول فطایٌس هساذلِ اؾت. 

قسُ گعاضـ ًكًَس، ثرف هْوی اظ زضن پػٍّف اظ زؾت ذَاّس ضفت. ضٍقي پصیطفتِ 31نفط

 [.32] ذَاّس زاقت ّب هساذلِّبی زض تفؿیط زؾتبٍضزّبی ای هَخت وػفْویاؾت چٌیي پسیسُ

                                                 
30
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 - Null findings 
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زض ضاؾتبی  ّب هساذلِّبی تَؾِٗ ّبی هساذلِ ثب تجٗیت اظ چْبضچَةاذیط ثطًبهِ ّبیزض ؾبل

ٍ  32ّب تَؾٍ اٍوبتيتطیي ایي چْبضچَةاضتمبی ٍفبزاضی ثِ زضهبى ضا ّؿتٌس. یىی اظ هَفك

-اًساظ هسیطیتی ثِ هساذلِ ثِ زؾت هیّب ًَٖی چكناؾت. ایي چْبضچَة ّوىبضاى هٗطفی قسُ

قَز وِ زضًْبیت ای هیاًساظی چطذِهطحلِ اضظقیبثی هساذلِ، هٌدط ثِ ضاُزض  هٗوَلاًزٌّس وِ 

 ؾبظی،ّبی هجتٌی ثط پیبزُزض چْبضچَة هثبل ٌَٖاى ثِ[. 31ز ]َقهٌدط ثِ ثْجَز هساذلِ هی

آیس. ّوچٌیي زض زؾتتطیي اَویٌبى اظ اثطثركی آى ثِقَز وِ ثیفهساذلِ ثِ ًحَی َطاحی هی

 یمبتیقَاّس تحم ی اظجیثط تطو یّب هجتٌ هساذلًِٓطیِ ٍ قَاّس،  ّبی هجتٌی ثطچْبضچَة

اؾت  ذبل هساذلِ یّبِ یًٓط بٍ ی( یؾبظهبً بی یقٌبذت )ضٍاى یضؾو یّبِ یهٌتكطقسُ ٍ ًٓط

قسى اظ هكرماؾت. زض ایي ضٍـ ثٗس  33ًگبضی هساذلِّب،  ًمكِ[. اظ خولِ ایي چْبضچَة31]

قَز. ؾپؽ ّبی تغییط ضفتبض هكرم هیوٌٌسُتٗییي هسل هٌُمی هساذلِ، اّساف ٖولىطزی ٍ

ٍ زض ًْبیت اضظقیبثی اثط آى  ّبی ثٗسی، ؾبذت ٍ اخطای هساذلِقَز ٍ زض گبمهساذلِ َطاحی هی

ؾبظز تب زلایل هَفمیت یب ًبوبضآهسی یه گطاى ضا لبزض هیقَز. ایي ضٍیىطز پػٍّفاًدبم هی

 [.32وٌٌس ]ضا تجییي   هساذلِ

 

 هسضؾِ هجٌب یّب هساذلَِطح زض تٗییي ٍفبزاضی ثِ  یّب هلان

ثطای  ّبی هَخَز زض ازثیبت پػٍّف اؾت.گیطی ٍفبزاضی ثِ زضهبى اظ چبلفچگًَگی اًساظُ

اضظقیبثی ٍفبزاضی ثِ زضهبى، لاظم اؾت ّطیه اظ اثٗبز ٍفبزاضی، لجل ٍ ثٗس اظ هساذلِ ؾٌدیسُ 

هؿتٌسی زض  2217قبى زض ؾبلظهبى اًتكبض همبلِ اًس تبوطزُ[ ثیبى 29ّوىبضاى ]قَز. ثَولی ٍ 

ّبی ٍفبزاضی اًدبم ؾٌدی همیبؼاًس وِ زض آى ؾبذت ٍ ضٍاییًیبفتِ ی آهَظقیّب هساذلِحیُِ 

گطاى پػٍّفٖسم تَافك  اًس وِ اظ هَإً اؾبؾی ایي اهط،یبزآٍض قسُ هدسزا قسُ ثبقس. زض يوي

ُ اؾت؛ لصا ؾبذت چٌیي اثعاضی ضا هبى ثَززض ی ثٍِفبزاض یبثقیضٍـ اضظ تزض هَضز هٌبؾج

 اًس. يطٍضی زاًؿتِ

 یبثقیاضظ یثطا ٖیٌی یبضیتَؾِٗ هٗ ثطایوِ  ًساطزُو  ِیتَنًیع  [33ٍ ّوىبضاى ] 34قَئٌَالس

                                                 
32

 - O’Cathain 
33

 - Intervention mapping 
34

 - Schoenwald 
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 یقٌبذت ٍ ضٍاى یآهَظق ّبیآظهَى یپػٍّكگطاى ثِ اؾتبًساضزّبلاظم اؾت زضهبى، ٍفبزاضی ثِ 

-ٍ قَضای هلی اًساظُ 36قٌبؾی اهطیىب، اًدوي ضٍاى35اهطیىب)اظ خولِ اًدوي پػٍّف آهَظقی 

ّب ثطاؾبؼ چٌیي ضٍایی هساذلِ یبثیقَاّس اضظ ًٓط زاقتِ ثبقٌس. اضائِ (37گیطی زض آهَظـ

زض ایي اؾٌبز، هٗوَلا  وٌس.ضٍیىطزّبی ؾٌدف ضا ّوؿَ هی ی ٍبثقیاضظ ّبیقیَُ اؾٌبزی،

 یآظهَى )هحتَا یهحتَا (1 ی پػٍّكگطاى لطاض زاضز: ضٍ فیپگبًِ حبيط  پٌح یاؾتبًساضزّب

اظ  هیّط  تیاضتجبٌ، ٍيَح ٍ اّوتب چِ هیعاى ٍ  زضثط زاضزّسف هَضزًٓط ضا تب چِ هیعاى  یبثیاضظ

ّب ضا زازُ ّب بةیپبؾد )چگًَِ اضظ یٌسّبیفطآ( 2؛ (زّس یًكبى هی ضا بثیزض اضظهَخَز هَاضز 

 فطایٌسٍ  یفطز یؾٌد ضٍاى یّب یػگیٍ یبثی)اضظ ضًٍیؾبذتبض ز( 3؛ وٌٌس(یه طیٍ تفؿ یآٍض خوٕ

ثیٌی هتغیطّبی ذطٍخی پیفهثبل،  ٌَٖاى )ثِ طّبیهتغ طیضٍاثٍ ثب ؾب (4؛ ول( هیٌَٖاى  ثِ یبثیاضظ

 (5ٍ  (آظهبیكی بی یهُبلٗبت ّوجؿتگاظ یه اثعاض زض  آهسُ زؾت ثِیه هُبلِٗ ثط اؾبؼ ًوطات 

 یهٌف یبهسّبیپ بی ٍ قسُ یٌیث فیپ یبیهعا بیآ وِيیا تٗییيهثبل،  ٌَٖاى هساذلِ )ثِ یبهسّبیپ

 ؾبذتِ هحمك یاثعاضّب زض آى اظوِ  یهُبلٗبت هٗوَلاًقَز(. هساذلِ حبنل هی اظ ًكسُ یٌیث فیپ

 یطّبیهتغ ضٍایی اثعاض ٍ اضتجبٌ آى ثباظ  هحسٍزیقَاّس  ز،قَ یاؾتفبزُ ه ی ٍفبزاضیبثیاضظ یثطا

-ضٍایی ٌسیفطآ یچگًَگ دِیزض ًت .زٌّس یه ِاضائ یزضًٍ ّوگًَیٍ  اضظیبثبىزیگط، اٖتجبض ثیي

 [.31،34،35] زقَ یهحسٍز ه یٍفبزاض یطیگ اًساظُ ضٍـ یؾٌد

 

ٍ  38اًُجبق يیاؾت تفبٍت ث یزضهبى زض ٖول، يطٍض ی ثٍِفبزاض یّب زازُ طیٍ تفؿ یٌّگبم ثطضؾ

تبثیط  ظزى ثِآؾیتهساذلِ ثسٍى ّبیی اظ هكرم قَز. اًُجبق ثِ هٌٗبی تغییط ثرف 39اًحطاف

ثِ  اًُجبق وِ یزضحبل اؾت.هساذلِ ّسف ًكسُ اظ یعیض ثطًبهِ زٍضقسى ٍ اًحطاف، هُلَة آى 

ثِ نَضتی ًبذَاؾتِ ٍ  ز؛ اًحطافضٍـ اضائِ هساذلِ اقبضُ زاض بیّسفوٌس زض هحتَا  طاتییتغ

 تَاًس ی، هزّس یه طییٌٖبنط هساذلِ ضا تغ اًحطاف، وِ ییاظآًدب .زّس یضخ ه ّب هساذلًِبآگبّبًِ زض 

آهَظ زاضای هٗلوی وِ توطیٌی ضا ثطای زاًفهثبل،  ٌَٖاى ثِ .اثطات هثجت هساذلِ ضا وبّف زّس

ّبی لجلی آهَذتِّب ٍ گیطز ٍ زض ازاهِ ایي تىلیف ضا ثب زاقتِهكىل یبزگیطی ضیبيی زض ًٓط هی

                                                 
)AERA( AssociationAmerican Educational Research  - 

35
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ّبیی اؾتفبزُ وٌس وِ هٗلن اظ توطیي حیتسض ثِتس. اهب اگط ظًس تب آهَظـ اتفبق ثیبفٍی پیًَس هی

تطی اضائِ قَز قسُّب وبّف یبثس ٍ هَيَٖبت ًبقٌبذتِقسُ زض آىهیعاى هُبلت آقٌب ٍ آهَذتِ

وِ هٌدط ثِ افعایف اقتجبّبت یبزگیطًسُ قَز، ًَٖی اًحطاف اتفبق افتبزُ وِ ًتبیح هُلَة 

-ثِ ی ٍفبزاض یّب زازُ یآٍضثب خوٕ تَاى یثطًبهِ ضا ه اظ[. اًحطاف 36]زّسآهَظـ ضا وبّف هی

تَاى لجل یب حیي هساذلِ پیف ثطز ٍ ثْتط اؾت وطز. اًُجبق ضا هی ٍ گعاضـ ییقٌبؾب زضهبى

ثیٌی ًتبیح هَثط ّؿتٌس، تغییط ٌٖبنط انلی هساذلِ وِ ثط اؾبؼ هجبًی ًٓطی ٍ تدطثی زض پیف

وٌٌسگبى هٌدط ثِ ثْجَز ًتبیح هساذلِ ٍ ترهم هساذلِ اهب َٖاهلی وِ ثط اؾبؼ تَاًبیی ًىٌس.

آهَظی وِ ثِ زلیل يٗف زض اًدبم حطوبت زاًف هثبل ٌَٖاى ثِی اؾت. وبض زؾتقًَس، لبثل هی

ی خب ثِتَاًس تب ظهبًی وِ ایي ًمم ثطَطف قَز اظ پبؾد قفبّی ْطیف زض ًَقتي وٌس اؾت، هی

قَز ی آظهَزًی ثِ ازاهِ هساذلِ ًیع حفّ هیسهٌ ٖلالًَِقتي اؾتفبزُ وٌس. زض ایي ٍيٗیت 

[28،37،38.] 

 

 هسضؾِ هجٌب یّب ٍفبزاضی ثِ زضهبى زض هساذلِ هَإًگطّب ٍ تؿْیل

ظهبى ٍ هٌبثٕ هحسٍزیت ، هجٌبی هسضؾِّب هساذلِّبی ٍفبزاضی ثِ زضهبى زض تطیي ثبظزاضًسُاظ هْن

اذتهبل ظهبى ٍ هٌبثٕ ثِ  یلیتوب ًفٗبىّب اؾت. هوىي اؾت شیثطای اًدبم زلیك هساذلِ

َطح زض حیي اًدبم زؾترَـ تغییطاتی ذَاّس قس  نَضت يیزضا. ًساقتِ ثبقٌسهتٌبؾت ثب َطح 

ٖبهل  ّب هساذلِقَز. ٖسم حًَض افطاز هترهم ثطای اًدبم یب ًٓبضت ثط گعاضـ ًوی لعٍهبًوِ 

زیگط اظؾَی [.39،42زّس ]ثبظزاضًسُ زیگطی اؾت وِ ٍفبزاضی ثِ زضهبى ضا تحت تبثیط لطاض هی

 ثیٌیچِ ثطای اخطای زضؾت َطح هساذلِ پیفهوىي اؾت تَاًبیی ٍ ترهم افطاز حبيط ثب آى

قٌبؾبى هسضؾِ، ؾٌدف ٍ اضظیبثی قسُ اؾت، ّوبٌّگی ًساقتِ ثبقس. چطا وِ اٍلَیت ضٍاى

هسزوبضاى اًس؛ قٌبذتی اؾت؛ هكبٍضاى ًیع ثِ ّسایت تحهیلی هكغَلضٍاى ؾلاهتّبی ٍیػگی

ّبی اختوبٖی ّن هتوطوع ثط ضفٕ هكىلات ٍ هؿبئل ضفتبضی زض اضتجبٌ ثب ذبًَازُ یب ًبؾبظگبضی

ّب آگبّی قٌبذتی ٍ ًحَُ اًدبم هساذلِاختوبٖی ّؿتٌس؛ ٍ هٗلوبى ّن اغلت اظ ًیبظّبی ضٍاى

پصیطفتي نحیح، اًدبم تیتطت يیا ثِ[. 41،42] ًساضًس. ٍالسیي ّن هٗوَلا ثب ایي اهط آقٌبیی ًساضًس

 قَز. ّبی هساذلِ زچبض افت هیهٌؿدن، ثب ویفیت ٍ ثِ هَلٕ ثرف
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ّب زض ثطذی خلؿبت یب تٗساز افطاز زض وٌبض اثْبم ًمف وبضوٌبى هسضؾِ، ٖسم حًَض آظهَزًی

ثط وویت ٍ ویفیت ًتبیح تبثیطگصاض  ّبتَخْیقَز. ایي ثیگعاضـ ًوی ّب هساذلِزضگیط زض اخطای 

قَز. ّبی خبضی هسضؾِ هیضؾس ایي هَاضز هَخت ًبّوبٌّگی  هساذلِ ثب ثطًبهِیاؾت. ثِ ًٓط ه

زض ًتیدِ ثِ قىل َجیٗی، ایي اهَض هَخت ٖسم پصیطـ ٍ وبّف ّوىبضی زض فطایٌس اخطای َطح 

ّبی يوٌی ٍ آقىبض ثب َطح ًیع زض هسضؾِ ٍخَز ثطذی هربلفت قَز. فطاتط اظ ایي حتیهی

ّب ثب گطاى زٍض ثوبًس. الجتِ ثرف آٖوی اظ اثط ایي هربلفتپػٍّفزاضزوِ هوىي اؾت اظ زیس 

ثركی ضٍ لاظم اؾت آگبّیایيتَاًس ذٌثی قَز. اظخلت ٍ تمَیت حوبیت هسیطیت هسضؾِ، هی

 .] 42[هَثط ثطای هسیطاى ٍ اضوبى هسضؾِ اتفبق ثیبفتس

افطازی  42ٌس، خلت هكبضوتوؾبظی َطح هساذلِ ضا یبضی هییىی اظ هَاضزی وِ ٍفبزاضی ثِ پیبزُ 

-ًفٕ ثب َطح زض اضتجبٌ ّؿتٌس. ثؿیبضی اظ هٗلوبى ٍ تؿْیلآظهَزًی ٍ یب شی ٌَٖاى ثِاؾت وِ 

اَلأ ّؿتٌس ٍ ثِ ّویي زلیل ضٍیىطزی ّب ثیگطاى اظ هؿتٌسات ٖلوی ٍ هجبًی هفَْهی هساذلِ

ت، ًتبیح، یب هَإً هَخَز ضؾبًی اظ پیكطفی قفبف زض هَزض َطح ٍ اَلأضؾبً اَلأ .هربلف زاضًس

وٌس وِ ٖلاٍُ ثط ثِ اضوبى هسضؾِ )هٗلوبى، هسیطاى، ًیطٍّبی هترهم ٍ ٍالسیي( ووه هی

هكبضوت فٗبل زض َطح، ٍفبزاضی ثِ زضهبى ضا ًیع تمَیت وٌٌس. ضٍقي اؾت وِ ًحَُ ٍ ؾُح 

وِ لاظم گیطز ٍ يطٍضتی اؾت ؾُح زاًف ٍ هْبضت گطٍُ هربَت قىل هی ثط اؾبؼضؾبًی اَلأ

اؾت زض ظهبى َطاحی ٍ ؾبذت هساذلِ زض هَضز آى فىط قس ٍ هحتَایی هٌبؾت تساضن زیسُ 

ًفٗبى ثِ ؾبظًسگبى هساذلِ زض ضفٕ ایي هَإً ووه ای ثطای آهَظـ شیثطًبهِ زضًٓطگطفتيقَز. 

 وٌس.هی

وِ ثٌسی هٌبؾت ٍ زلت زض ٖسم تساذل هساذلِ ثب ضًٍس خبضی هسضؾِ اظ هَاضزی اؾت ظهبى 

وٌٌس ًمكی وٌس. لسضزاًی اظ افطازی وِ ثِ اًدبم َطح ووه هیٍفبزاضی ثِ زضهبى ضا تؿْیل هی

ؾبظی ٍ َطح زضهبى زاضز. ثطز اّساف َطح اظ خولِ ٍفبزاضی ثِ پیبزُوٌٌسُ زض پیفتٗییي

ای اظ ایي افطاز اظ اّویت ثبلایی ثطذَضزاض اؾت ٍ هٌدط ثِ وبّف پكتیجبًی اَلاٖبتی ٍ حطفِ

تطی زاضًس، هٗلوبى ثبؾبثمِ، همبٍهت ثیف ََضهٗوَل ثِقَز. ّبی ضفتبضی ٍ همبٍهت هیؾبظگبضیًب

ّب ثِ ایي ًىتِ تَخِ وطز. زض هدؤَ قبیس لاظم ثبقس زض زضگیطوطزى اضوبى هسضؾِ زض هساذلِ

تط ثبقٌس، قطایٍ ثْتطی ثطای وٌٌسُ زض َطح اظ هٌُك ٍ اّساف َطح آگبُّطچِ افطاز هكبضوت
                                                 

40
 - adoption 
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 [.43، 41،  36قس ]ؾبظی ٍ ٍفبزاضی ثِ زضهبى تدطثِ ذَاّس زُپیب

 

 هجٌب هسضؾِ یّب هساذلِ زض زضهبى ثِ یٍفبزاض  اخطا ٍ اضظقیبثی

وبّف ؾطٖت  ثِ هجٌبی هسضؾِّب هساذلِزض زضهبى  زٌّس ٍفبزاضی ثِهیًكبى  لیتحلفطا هُبلٗبت

، وٌٌس یچٌس ضٍظ اخطا ه یثبلا ثطا یّب ضا ثب ٍفبزاض هٗلوبى هٗوَلاً هساذلِ وِ یََض ، ثِوٌسپیسا هی

-وٌبض گساقتِ هی یََضول ثِ بی قَز؛هَاخِْ هیقىؿت  ثب  آى كیزل یزض اخطا حیتسض اظآى ثِ پؽ

قَز؛ اهب ضاثُِ ّب هٗوَلا ٍفبزاضی وبهل ثِ زضهبى ضٖبیت ًویقَز. ّطچٌس زض اًدبم هَفك هساذلِ

زض  [.46، 45، 43]ّب هكبّسُ قسُ اؾتثب اثطثركی هساذلِ زض ثؿیبضی اظ پػٍّف هؿتمین آى

-ّب ثط ْٖسُ پػٍّفؾبظی هساذلِهجٌب زض زًیب ؾْن ٖوسُ پیبزُی هٗتجط هسضؾِّب هساذلِثطضؾی 

لعٍم ضٍاًكٌبؼ هسضؾِ زض  زضنَضتای اؾت وِ هكبٍضاى، هٗلوبى ٍ وٌٌسُگط ٍ یب گطٍُ هساذلِ

آى لطاض زاضًس. لصا يطٍضت زاضز ایي گطٍُ آهَظـ زلیك ٍ ّسفوٌسی ضا زض ذهَل ٍفبزاضی ثِ 

 َطح زضهبى زضیبفت وٌٌس.

تط اظ ضفتِزض َطح ًیبظهٌس هطالت پیف طگصاضیتأث یهَلفِ انل يیقبهل چٌس 41سُیچیپ یّب هساذلِ

ثبقس، هساذلِ ثِ زًجبل اثطثركی فطزی ٍ ثیكتط  هساذلِ یسگیچیپ ّطچِی ّؿتٌس. ٍفبزاضهمَلِ 

 یطیگ دِیاظ ًت یطیخلَگ یثطا يی؛ ثٌبثطاذَاّس ثَززقَاضتط ثِ زضهبى ًیع  یٍفبزاض یطیگاًساظُ

 ثطای خلَگیطی اظ ثطٍظ ذُبی ًَٔ ؾَم اؾت تط سُیچیپ یطیگ اًساظُ ّبیثِ ضٍـ بظیًبهٌبؾت، ً

ّب ٖلاٍُ ثط اثط هؿتمل، زض تٗبهل ثب زیگط ثرف  هساذلِ ّبی، ّط یه اظ ثرفيیثطا ٖلاٍُ[. 47]

تَاًس زض اضظقیبثی اثطثركی َطح تبثیطگصاض ًیع هی زاضای اثطات تدوٗی ًیع ّؿتٌس. ایي تٗبهلات

 [. 48س ]ٌثبق

هٌس ثطای ای ًٓبمتبویس ثط لعٍم ثطًبهِ 42اؾتىلطثطای ؾٌدف ولیِ اثٗبز ٍفبزاضی ثِ زضهبى،     

اظ َٖاهل هطتجٍ ثب ثبفتبض  زض هساذلات اًتربة، آهَظـ ٍ ؾبظی هساذلِ زاضز. پیبزُ اضظیبثی ضًٍس

 ٌَٖاى ثِ وٌٌسُافطاز هكبضوت ّبییػگیٍ يیاخطاوٌٌسُ ٍ  ّوچٌ یاًؿبً یطٍیً یطیثِ وبضگ

ثط  وٌٌسیه سایزض َطح حًَض پ یٌسیچِ فطا یَ هدطیبىوِ  يیزض هساذلِ اؾت. ا آظهَزًی

 زض وٌٌسُثِ ٌَٖاى هكبضوت ٍیافطاز ٍاخس قطا يیوِ اظ ث يیا یزاضز. اظ َطف طیَطح تبث تیفیو

                                                 
41

 - complex interventions 
42

 - Steckler 
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چِ ثَزُ اؾت ثط ضًٍس  گطاىیٖسم هكبضوت ز لزلی ٍ اًسقسُ یحبيط ثِ ّوىبض تٗسازی چِ َطح

ثب قطوت وٌٌسگبى ٍ ضّجطاى  ییهَاضز ثب اًدبم ههبحجِ ّب يیاؾت. ا طگصاضیهساذلِ تبث یثطضؾ

 بی یبؾیٍ ؾ یالتهبز ٍیقطا طییزض اثط  تغ هجٌبهسضؾِهساذلِ  ّبیپطٍغُ لبثل گعاضـ اؾت. َطح

 اؾت لطاض وٌٌسُقًَس. ثِ ٌَٖاى هثبل اگط افطاز قطوت طاتییهوىي اؾت زؾترَـ تغ یاختوبٖ

اًتٓبض زاقت وِ َطح  تَاىیهجلغ پطزاذت ًكَز ًو يیوٌٌس ٍ ا بفتیزض یّوىبض یثطا هجلغی

وِ زض آزاة ٍ فطٌّگ هٌبَك هرتلف ٍخَز  ّبییتیهحسٍز بیٍ ؛ اًدبم قَز یٌثیفیهُبثك پ

ضا   ایوٌٌسُلیَٖاهل تٗس تَاىیضٍ ه يیٖبهل ثبظزاضًسُ زض اًدبم َطح ثبقس. اظ ّو تَاًسیزاضز ه

هَضز ًٓط اؾتىلط  .  هَاضزثبقٌس طگصاضیهوىي اؾت تبث  یٍفبزاض عاىیزضًٓط گطفت وِ ثط ه

ًؿجت افطازی وِ زض َطح  ،43وٌٌسگبى زض َطحوبضگیطی قطوتهطاحل خصة ٍ ثِ ٖجبضتٌس اظ:

َطح، هیعاى  44اًس یب ّوبى زؾتطؾیاًس زض همبیؿِ ثب افطازی وِ ٍاخس قطایٍ ثَزُقطوت وطزُ

طًبهِ وِ اضائِ ث ّبیهیعاًی اظ هَلفِ ،45ّبهٌسی اظ ثطًبهِزضگیطقسى افطاز حبيط زض َطح یب ثْطُ

قطایٍ ثبفتبض )اظ  ییّب ٍ خٌجِ ؾبظی قسُ اؾت، هیعاًی اظ َطح وِ هُبثك ثطًبهِ پیبز46ُقسُ اؾت

وبضٍل ٍ ّوىبضاى [. 49ثبقس ]التهبزی، اختوبٖی ٍ ؾیبؾی( وِ هوىي اؾت ثط ثطًبهِ تبثیطگصاض 

َٖاهل  ًیع ٍ یٍفبزاض یّب قبهل هؤلفِ ثِ زضهبى ضا یٍفبزاض یبثیاضظ ّبیبضچَةْچ[ ًیع 14]

ایي َٖاهل ٖجبضتٌس  .سثبق گصاضطیثبت یوِ هوىي اؾت ثط زضخِ ٍفبزاض زاًٌسهی 47ایوٌٌسُ لیتٗس

ؾبظی، زض پیبزُ لیتؿْثطًبهِ اخطایی، ضاّجطزّبی  تیخبهٗ، وٌٌسگبى گَیی قطوت پبؾداظ 

قطوت وٌٌسگبى ثِ  گَییپبؾدوبضگیطی هدطیبى َطح ٍ ثبفتبض. اضائِ َطح، چگًَگی ثِ تیفیو

آًبى چِ  تیضيب عاىیوِ ه يیاقبضُ زاضز. ا یطیزضگ يیا تیفیآًبى ثب َطح ٍ و یطیزضگ یچگًَگ

زض  لیتؿْ یزاضًس.ضاّجطزّب یَطح آگبّ حیضٍاثٍ ٍ ًتب بهسّب،یاًساظُ ثَزُ اؾت ٍ تب چِ حس اظ پ

افطاز  یطیثِ وبضگ یًگثب چگَ طحاضائِ َ تیفیوبضآهس ّؿتٌس.و ٍیقطا يیا دبزیا یثطا ؾبظیبزُیپ

وِ هسًٓط وبضٍل ٍ ّوىبضاى اؾت ضا  یهَاضز تَاىیثبفتبض ّوجؿتِ اؾت. پؽ ه یٖوَه ٍیٍ قطا

َطح  يیا بیزضًٓط گطفت. ثِ ٌَٖاى هثبل آ یهطتجٍ ثب ثبفتبض ٍ َٖاهل اًؿبً یضاّجطز ٖوَه یًَٖ

 بیزضاظهست هَضز ًٓط اؾت. آ اًساظیچكن بیلطاض اؾت زض هسضؾِ اًدبم قَز  یهست هحسٍز یثطا
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 یهمسهبت دبزیٍ ا ؾبظیثِ ّوؿبى بظیً بیَطح هكبثْت زاضز  یاخطا یهساضؼ هرتلف ثطا ٍیهح

-ؾبظی، ضاٌّوبّب، زؾتَضالٗولهٌَٓض اظ ضاّجطزّبی تؿْیل زض پیبزُاًدبم َطح ٍخَز زاضز. یثطا

بًساضزّبی هٌبؾت ٍفبزاضی ثِ ؾبظی ٍ ایدبز اؾتّب ٍ ثبظذَضزّبیی اؾت وِ ثطای ثْیٌِّب، آهَظـ

 قَز. ؾبظی اًدبم هیپیبزُ

 اَطاف یاختوبٖ یّب ؿتنیؾ تیثط اّوٍفبزاضی ثِ زضهبى،  یبثیاضظ [ ّن ثطای52] 48یپؿیل

ٍ  یریتبض یسازّبیٍ ضٍ یؾبظهبًيیث اضتجبَبت،  ؾبظهبى یّب ، هبًٌس ؾبذتبضّب ٍ فطٌّگهساذلِ

ثط اخطاوٌٌسگبى َطح وِ [ ٖلا51ٍُ] 52ٍ اؾتیجلع 49ثبضاًٍَؾىی ُ اؾت. ثِ ثبٍضوطز سیظهبى، تأو ّن

وٌٌسگبى تطیي ٌٖهط زض ٍفبزاضی ثِ زضهبى ّؿتٌس؛ هَيَٖبتی هبًٌس تٗییي هكبضوتولیسی

تطی ثطای ّبیی وِ احتوبل ونوٌٌسگبى، تٗییي ظیطگطٍُثبلمَُ، زلایل ٖسم هكبضوت ثطذی قطوت

ی اخطاوٌٌسگبى َطح ًیبظ ثِ اضظیبثی زاضز. هیعاى طیوبضگ ثِاًس ٍ ثجبت زض حًَض زض َطح زاقتِ

افطاز  یهٌبؾت ٍ ثطا تیوِ َطح تب چِ اًساظُ زض هَلٗ زّسهی ًكبى ثبلمَُ، وٌٌسگبىهكبضوت

ثِ  زؾتطؾی هَإً وٌٌسگبى،قطوت یٖسم هكبضوت ثطذ لیقسُ اؾت. زلا یهٌبؾت َطاح

حًَض زض َطح  یثطا تطیوِ احتوبل ون یّبیطگطٍُیظ يیی. تٗؾبظزیّسف ضا ضٍقي ه تیخوٗ

 طپصیّسف اهىبى تیثِ خوٗ یقَز وِ زؾتطؾ یَطاح ییتب ضاّجطزّب وٌسهی ووه اًسزاقتِ

 هٌسیثْطُ ،یاًؿبً یطٍیآهَظـ ً ّبیٌِیَطح  ثطوبّف ّع هدطیبى یطیوبضگ قَز ٍ ثجبت زض ثِ

 [ هٗتمسًس49ٍ ّوىبضاى ] اؾتىلط. َطح هَثط اؾت كیزل یبثاضظی ٍ آهسُاظ تدبضة ثِ زؾت

ًىتِ  يیا . ووه وٌس ّب بفتِی حینح نیثِ تٗو تَاًس یهوبضگیطی ًیطٍّبی هدطی َطح اضظیبثی ثِ

اَلاٖبت  ثٌسیَطح زض ثجت ٍ َجمِ بىیٍ ًگطـ هدط یتَخِ ثِ تَاًوٌس تاّوی زٌّسًُكبى

 ییضٍا تیًبزضؾت ٍ آؾ ِیٍ تدع لیًبزضؾت هٌدط ثِ تحل ّبینَضت زازُ يیا طیاؾت. زض غ

تٗییي  یثطا یهسل هفَْه هیٌَٖاى  ثِ زلیك یبضچَثْ، چثسیي تطتیت َطح ذَاّس قس. یطًٍیث

-پیبزُ وِ هوىي اؾت ثط یَٖاهل ییٍ قٌبؾب ؾبظٍوبض لیٍتحلِ یتدع ،ّب زازُ یآٍض ؾبذتبض خوٕ

 ذَاّس ثَز. اؾتفبزُ لبثل ثگصاضز، طیتأث ؾبظی َطح

وطز، اظ خولِ هكبّسُ  یبثیاضظ یهرتلف یّب ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ تَاى یزضهبى ضا ه ٍفبزاضی ثِ

                                                 
48

 - Lipsey 
49

 - Baranowski 
50

 - stables 
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 ی آهَظقی ٍزائو ّبیفطاٍضزُ یآهَظ، ثطضؾ گعاضـ هٗلن، ههبحجِ ثب هٗلن ٍ زاًف ن،یهؿتم

ضٍز ًتبیح حبنل اًتٓبض هی .وٌس یه ؾبظیهساذلِ ضا هؿتٌساظ هطحلِ  یی وِ فطز ّطّب ؿتیل چه

ّبیی ثب یىسیگط زاقتِ ثبقٌس. ثِ ایي هٌٗب وِ هَاضز تٌبلى ّبی اضظقیبثی، زض ثطذیاظ ضٍـ

ّب، ثب گعاضـ هٗلن ًبؾبظگبض اؾت. اهب هٗوَلا هكبّسُ هؿتمین ٍ هكبّسُ هؿتمین آظهَزًی

ثٌبثطایي زض اضظقیبثی ؛ [52س ]ٌزّتطی ضا ًكبى هیّبی آهَظقی ّوؿبًی ثیفثطضؾی فطاٍضزُ

تطویجی اؾتفبزُ وطز. یىی اظ ضٍیىطزّب ثب لبثلیت  ٍفبزاضی ثِ زضهبى ثْتط اؾت اظ ضٍیىطزی

ًٓبم  يیااؾت.  51ای حوبیتزض ؾَُح هرتلف، ًٓبم چٌس لایِ ّب هساذلِؾٌدف ٍفبزاضی ثِ 

 یبتیزض هسضؾِ اؾت. توطوع هسل ثط يطٍض یثب ّسف حفّ ٍ اضتمبء ؾلاهت ٖوَه ىپبضچِی یهسل

ثط  یهجتٌ یىطزّبضٍی ٍ ّباؾتفبزُ اظ زازُ. ؾپؽ ثب طزیّوِ افطاز اًدبم پص یثطا سیاؾت وِ ثب

 سله يی. اقَزیزضًٓط گطفتِ ه ییضاّجطزّب طًسگبىیبزگی یهؿتوط ثطذ یبظّبیً یقَاّس، ثطا

 يیقىل ا يتطیطفتِیٍ اخطا وٌس. پص ثٌسیَجمِ ،ییتب هؿبئل ضا قٌبؾب ؾبظزیهساضؼ ضا لبزض ه

-)ّكت تب زُ زاًفیهساذلِ گطٍّ ،یًهساذلات قبهل  ؾِ ؾُح هساذلِ ّوگب ّبیًٓبم زض َطح

 یًٓبم  اظ چْبض خعء يطٍض يی( اؾت. اطًسُیبزگیزٍ  بی هی ی) ثطاترههی هساذلِ ٍ( آهَظ

-نیٍ تهو یچٌس ؾُح یطیكگیپ ؿتنیؾ كطفت،یًٓبضت ثط پ ،یگطاؾت: غطثبل سُق لیتكى

ٍ ووه ثِ  ییهَخَز هوىي اؾت قٌبؾب يیٍ لَاً تیْطف ثط زازُ. ثؿتِ ثِ یهجتٌ یطیگ

. طزیَطح لطاض گ بىیهَاضز زض زؾتَض وبض هدط طیؾب بی یطیبزگی یّب یًبتَاً یآهَظاى زاضا زاًف

[53 ]. 

آهَظ چٌس هسضؾِ زض ًَاحی هرتلف ضا [ اًدبم زازًس زاًف54ّوىبضاى]ای وِ ضیٌىِ ٍ زض هُبلِٗ

-هترههبى ؾلاهت ّبی ضفتبضی، ّیدبًی ٍ اختوبٖی هَضز ثطضؾی لطاض گطفتٌس ٍاظ ًٓط ٍیػگی

ضٍاى ٍ هكبٍضاى زض ؾِ حیُِ ولیسی ٍفبزاضی ثِ زضهبى ضا گعاضـ وطزًس. ایي ؾِ حیُِ ٖجبضتٌس 

-َطاحی هساذلِ ٍ پیبزُ -ّبی حبنل اظ غطثبلگطی ٖوَهی؛ ةٍ ثطضؾی زازُ یآٍض خوٕاظ: الف( 

 یبثیضظٍ ا كطفتیًٓبضت ثط پ -ٖوَهی، اًتربثی ٍ فطزی( ٍ ج)ؾبظی آى زض ؾِ ؾُح هساذلِ 

-زازُ بیآ( 1ثَز:  یؾؤالاتگَیِ چٌیي  34ای هَضز اؾتفبزُ قبهل . پطؾكٌبهِّب هساذلِ یاثطثرك

 ایِیاظًٓبم چٌسلا یوٌس هساذلِ زض چِ ؾُح يییتٗ تَاًسیه گطیثِ زؾت آهسُ اظ غطثبل ّبی

ّب  هساذلِزض ؾُح زٍم  قسُ يییتّٗبی حوبیت بیآ( 2؛ ( ثٌسیتیاًدبم قَز؟)اٍلَ تیحوب
                                                 

51
 - Multi-Tiered System of Supports (MTSS) 



 

14 

 

هٌبؾت ثطای  یّب زازُ بیآ( 3؛ ؟ضًسّب هُبثمت زا تَؾٍ زازُ قسُ ییقٌبؾب یبظّبیثب ً اًتربثی()

هسضؾِ اظ  بیآ( 4قَز؟ ٍ هی یآٍض خوٕ اًفطازی(ؾَم )هساذلِ زض ؾُح  كطفتیًٓبضت ثط پ

. ًىتِ هساذلِ اؾتفبزُ وطزُ اؾت؟ اثطثركی يییتٗ یثطا آظهَىآظهَى ٍ پؽفیپ یّب زازُ

گطفتِ  زض ًٓطؾبلِ ثطای اًدبم هساذلِ  5گطاى زٍضُ ظهبًی وِ پػٍّفزض ایي هُبلِٗ ایي تَخِ لبثل

ثَزًس ٍ هٗیبض اضظیبثی ٍفبزاضی ثِ زضهبى زض ؾَهیي ؾبل اظ اًدبم َطح ايبفِ قس. هٌُك چٌیي 

هساذلِ زض تهویوی، توطوع پػٍّكگطاى زض ؾِ اثتسایی ثطای هْیبًوَزى ٍ ایدبز ْطفیت اًدبم 

-گطاى هیای اؾت وِ  ثطای ؾبیط پػٍّفهساضؼ تَؾٍ اخطاوٌٌسگبى َطح ثَزُ اؾت. ایي ًىتِ

تَاًس آهَظًسُ ٍ وبضثطزی ثبقس. زض اًتْبی ایي ثرف هساضؾی وِ اهتیبظ ثبلایی ثط اؾبؼ ضٍـ 

 ثٌسی قسًس.[ ثِ ٍفبضاضی ثِ زضهبى وؿت وطزُ ثَزًس، زض ضتجِ هساضؼ ذَة َجم47ِ] 52َّضًط

 ّب ضااًدبم آى یثٌس ٍ ظهبى ییضا قٌبؾب لاظم تٌْب الساهبت ًِ ی ٍفبزاضی ثِ زضهبىبثیاضظ یّب َطح

اًدبم الساهبت  یوبضثطز ییاثعاضّب یّسفوٌس ٍ َطاح یؾَالات یثلىِ  ثب َطاح وٌٌس، یهكرم ه

 ًَٖی [56ٍ ّوىبضاى ] 53يیلگَظا. [55. ]وٌٌسیه لیٍ تؿْ طپصیهساذلِ ضا اهىبى یثطا بظیهَضزً

 یّب یبثیخبهٕ ؾبلاًِ ّوطاُ ثب اضظ یٍفبزاض بضیهٗ هیقبهل وِ  وٌٌس یه ِیخبهٕ ضا تَن یبثیاضظ

. زض ایي اؾت تحهیلی زض ََل ؾبل ؾبظیپیبزُ كطفتیًٓبضت ثط پ ب ّسفتط فكطزُ ثون یا زٍضُ

قَز. زؾتبٍضزّب هیؾبظی، ٍضٍزی َطح ٍ ای ثِ ثبفتبض َطح، چگًَگی پیبزُاضظیبثی تَخِ ٍیػُ

هٗتجط، اظ ًٓط  یاظ ًٓط اختوبٖ سیثب وٌس یه تیضا ّسا ییاخطا وبتیاثعاض ذَة وِ تهو بی بضیهٗ هی

ثِ  بضیهٗ يیا وِ یآؾبى ثبقس. ٌّگبه زاضای وبضثطیاٖتوبز ٍ  لبثل یاًساظُ وبف هٌبؾت، ثِ ثبفتبض

 .قَز یه لیثط قَاّس تجس یهجتٌ یبّ َُیق دبزیزض ا یثِ اثعاض هْو ذَضز، یآهَظ گطُ ه زاًف حیًتب

وِ زض آى  ثبفتبضیثِ  قًَس یه لیٍتحلِ یّب تدعوِ زض آى زازُ یٍ ضٍق یطیگًَٔ اًساظُ ّوچٌیي

ثب  هحؿَؾیََض  هسضؾِ( ثِ هثلا ) لیٍتحلِ یٍاحس تدع هیزاضز.  یثؿتگ ،قَزیهاًدبم  یبثیاضظ

 .[57، 56( هتفبٍت اؾت ]قْط بی ِیحًب هثلا) لیٍتحلِ یتدع زیگط ی هتٌٍَٔاحسّب

اثعاضّبی  وِ يیا[. ثب 27] اؾت ؾبظیٍفبزاضی ثِ پیبزُ یبثیاضظ یهٗتجط ثطا یاثعاض 54قبذم ویفیت

ؾبظی ٍ ؾیبِّ ؾٌدف پیكطفت پیبزُ پطوبضثطز زیگطی هبًٌس ؾیبِّ اضظقیبثی هسضؾِ َّضًط
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زض  قبذم ویفیت[ ًیع ٍخَز زاضز؛ اهب 56،57]56پبلوط-، َّضًط ٍ لَییؽ 55گطٍّی ؾَگبی

هَضز اؾتمجبل لطاض  فیاظپ فیث سیاٖتوبز، هٗتجط، وبضآهس ٍ هف لبثل یٌَٖاى اثعاض ثِ هتحسُ بلاتیا

 [.57اؾت ]گطفتِ 

حوبیت اظ ضفتبض ٖولىطز ثطًبهِ  یزضن چگًَگثِ ي یبفت زؾت ، ّسف قبذم ویفیت هْوتطیي

وٌس. ثِ ایي هٌٗب وِ زض ولیِ طی هیگیایي اثعاض  ّن ضفتبض فطز ٍ ّن گطٍُ ضا اًساظُ اؾت. 57هثجت

وٌس،  لیضا تىو ّباَلاٖبت آظهَزًی سیثب یچِ وؿ وِيیا يییتٗوبضثطز زاضز.  ّب هساذلِؾَُح 

اتربش  ثطًبهِ خبهٕ یبثیاضظ ًٓبمزض  ٌّگبم گٌدبًسى قبذم ویفیت سیاؾت وِ ثب یبتیح یویتهو

-هَلفِاظ  یزاًف ٍ زضن وبهل سیثب ،وٌس یه لیضا تىو اَلاٖبتوِ  یًٓط اظ ٌَٖاى، فطز قَز. نطف

 ؾبظیپیبزُهطتجٍ ثب  یبتیح یزض توبم ٖولىطزّب سیثب فطز يیا ّبی انلی هساذلِ ضا زاقتِ ثبقس.

 یسازّبیضٍ ،آهَظاىوبضوٌبى ٍ زاًفهٗلوبى، زض هسضؾِ، آهَظـ  گطٍُ)هبًٌس خلؿبت هٌٓن 

 هَاضز ضا زاقتِ ثبقس. ییقٌبؾب یلاظم ثطا یتب آگبّ ،هسضؾِ( حًَض زاقتِ ثبقس ضز یمیتكَ

 طیظ هَاضزقبهل  گَیِّط  یهٌبؾت ثطا حوبیت اظ ضفتبض هثجت ًوطُثطًبهِ زض ًٓبم اضظیبثی خبهٕ 

 لیاثعاض ٍ هطاحل هطثٌَ ثِ تىو یّب )ة( ثرفی؛ ٍفبزاض یطیگ اًساظُ آى زض تی)الف(اّو اؾت:

)ُ( ٍ  ّب( )ٍضٍز زازُ حیل ًتب)ز( چگًَِ اضؾب؛ قبذم ویفیت، لیتىو يی)ج( توط؛ قبذم ویفیت

یب هساضؼ هسضؾِ ٍ  هیثِ  تَاًٌس یّب ه زازُ يیا[. 57، 56]قبذم ویفیت حیًتب ًحَُ اؾتفبزُ اظ

اظ ًٓط فٌی وبضآیی زاضز؟ آیب  قسُ اؾتفبزُتب هكرم قَز وِ آیب هسل  هٌُمِ ووه وٌسیه 

ی اخطایی نَضت گطفتِ ّب گطٍُّبی زیگطی ثبیس ثِ َطح ايبفِ قَز؟ آیب حوبیت هَثطی اظ آهَظـ

ٍ خبهِٗ  يیهٌُمِ، ٍالس ؾُح هساضؼزض  ضؾبًیاَلأ یثطا هحتَاییچِ  وِ يیااؾت؟ ٍ 

 ثبیس فطاّن قَز.( یا ضؾبًِ یّب پیول ،یّب، ثطٍقَضّب، هُبلٗبت هَضز هثبل، ذجطًبهِ ٌَٖاى )ثِ

 

 

 گیطیًتیدِ

ى ثب ًتبیح تدطثی ثطای اَویٌبى اظ اٖتجبض گیطی ٍفبزاضی ثِ زضهبى ٍ اضتجبٌ آ ًیبظ ثِ اًساظُ    

-[. اهب ثِ زلایل هرتلف اظ خولِ ٖسم ٍخَز ضٍـ17َطح هساذلِ يطٍضی اؾت] زضًٍی ٍ ثیطًٍی
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وِ اظ ًٓط  ثط ثَزى ایي ضًٍس ٍ ایيّبی هَضز تَافك زض ؾٌدف ٍ اضظقیبثی ٍفبزاضی ثِ زضهبى، ظهبى

گیطًس، وٌٌسُ لطاض هیظهطُ هتغیطّبی تٗسیلّبی ٍفبزاضی ثِ زضهبى زض گطاى قبذمثطذی پػٍّف

قَز. زض هَاضزی ّن وِ ایي گعاضـ ٍخَز زاضز ٍفبزاضی ثِ زضهبى ثِ ًحَ همتًی گعاضـ ًوی

[. زض ثطضؾی هُبلٗبت زاذلی وِ ثِ 12،22،29قَز]هٗوَلاً ثِ ّوِ اثٗبز ایي ؾبظُ پطزاذتِ ًوی

زاضی ثِ زضهبى تَؾٍ ًَیؿٌسگبى ایي اًس گعاضـ ٍفبهجٌب هٗطفی قسٌَُٖاى هساذلات هسضؾِ

زّس وِ ثب ٍخَز اّویت تَخِ ثِ ایي ؾبظُ زض همبلِ هكبّسُ ًكسُ اؾت. ایي هُلت ًكبى هی

 هجٌب، چٌیي ضٍیىطزی هغفَل هبًسُ اؾت. ٖوَم هساذلات ٍ ثِ ٍیػُ هساذلات هسضؾِ

 

قسُ ثط تهبزفی وٌتطلّبی ثبلیٌی ّبیی وِ وبضآظهبییضؾس ٖلاٍُ ثط هحسٍزیتثِ ًٓط هی    

گطاى هسضؾِ ضا ثِ ٌَٖاى ثبفتبضی ذبل ثب فطایٌسّبیی هطتجٍ تٗوین ًتبیح زاضز، ثؿیبضی پػٍّف

تطی اظ اًس. ثِ ٌَٖاى هثبل زض زٍ زِّ اذیط ثِ هیعاى ثیفثب ّویي ثبفتبض زض ًٓط ًگطفتِ

ّبیی وِ سٍزیتقَز. هحضٍیىطزّبی قٌبذتی ضفتبضی زض زضهبى ايُطاة زض هسضؾِ اؾتفبزُ هی

ّبی ًیوِ آظهبیكی، قَز ٖلاٍُ ثط اؾتفبزُ اظ َطحّب ثیبى هیزض گعاضـ ایي گطٍُ اظ پػٍّف

ّبی هطثٌَ ثِ ٍفبزاضی ثِ ّبی غیطثبلیٌی، قبهل فمساى زازُزضهبًی ٍ آظهَزًیّبی گطٍُضٍـ

ـ افطاز [. ثطّویي اؾبؼ ثِ تسضیح قبّس افعایف هُبلٗبتی ّؿتین وِ ثب آهَظ58زضهبى اؾت]

حبيط زض هسضؾِ )هٗلوبى، هكبٍضیي، هسزوبضاى اختوبٖی ٍ زیگط افطاز ّوىبض زض اخطای 

[. 59گیطی ٍ گعاضـ قَز]هساذلات( ثِ زًجبل ایدبز قطایُی ّؿتٌس وِ ٍفبزاضی ثِ زضهبى اًساظُ

ّبی آهَظاى، خغطافیب ٍ تٌَٔ ّوىبضاى هسضؾِ اظ ًٓط ؾُح آهَظـٌّدبض ؾٌی ٍ تحَلی زاًف

فتی ٍ فطٌّگ، ثط ٍفبزاضی ثِ زضهبى هَثط اؾت. زض هَاضز هٗسٍزی ًتبیح پیكطفت تحهیلی زضیب

آهَظاى ًیع ثب ًٓبضت ثط ٍفبزاضی ثِ زضهبى ضاثُِ هؿتمین ًكبى زازُ اؾت چطا وِ زضیبفت زاًف

  [.62زّس]تطی اظ ضاّجطزّبی هساذلِ ثِ زؾت هیزلیك

ؾبظی ًبهٌبؾت هحىَم ثِ قىؿت َضت پیبزُّبی هساذلِ زض نضٍقي اؾت وِ ثْتطیي َطح    

ّؿتٌس. پؽ اخطای یه هساذلِ ثِ اًساظُ َطاحی آى اّویت زاضز.  ضٖبیت ًىطزى ٍفبزاضی ثِ 

ثیٌی پصیط ثَزى تط قَز ٍ اظ پیفپیبزُ ؾبظی هوىي اؾت هٌدط ثِ وبّف اثطثركی ٍ وبضایی ون

فتي ٍفبزاضی ثِ زضهبى اخطا هی قًَس ثب [. همبیؿِ ثطًبهِ ّبیی وِ ثب زضًٓط گط62، 61َطح ثىبّس. ]
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ثطًبهِ ّبیی وِ ثب ٍفبزاضی ثِ زضهبى اخطا ًوی قًَس، ًكبى زازُ اؾت وِ تفبٍت زض اثطثركی 

وٌٌس اًساظُ اثط هتَؾُی ضا ثِ زؾت ّبیی وِ ٍفبزاضی ثِ زضهبى ضا لحبِ هیتَخِ اؾت. ثطًبهِلبثل

 .[63هی زٌّس وِ زٍ تب ؾِ ثطاثط ثیكتط اؾت]

زّس ثِ ََض هٗوَل زض هطاحل آغبظیي ّطَطح  ثب ؾَُح پبییٌی اظ ّب ًكبى هیطذی گعاضـث  

قَز ٍ زض هطاحل پبیبًی ًیع ّب هَاخِ هیٍفبزاضی ثِ زضهبى ثِ زلیل ًبآقٌبیی َٖاهل ٍ یب اًحطاف

قسى َطح ؾُح ٍفبزاضی ًكسى اًتٓبضات ٍ یب ََلاًیضغجتی، ثطآٍضزَُٖاهلی هبًٌس ذؿتگی، ثی

ّبیی زض ایي ظهیٌِ نَضت [. اظ ؾَیی زض هَاضزی وِ آهَظـ28، 12زّس]زضهبى ضا وبّف هیثِ 

قَز ٍ ثِ تسضیح گطفتِ اؾت زض هطاحل اٍلیِ َطح هطاتت هٌبؾجی اظ ٍفبزاضی ثِ زضهبى گعاضـ هی

-ّبی هسضؾِ ضؾس زض هساذلِ[ پؽ ثِ ًٓط هی64قَز]  ثطاًگیع هیحفّ ٍفبزاضی ثِ زضهبى چبلف

هٌس وِ ثیكتطیي ّوبٌّگی ضا ثب قطایٍ اخطایی ٍ هٗوَل هسضؾِ زاقتِ خَز ؾبذتبضی ًٓبمهجٌب ٍ

ضؾس اًتربة ٍ آهَظـ یه تین وبضآهس ثطای گط اؾت. اظ ؾَیی ثِ ًٓط هیثبقس هَضزًیبظ پػٍّف

گیطز وِ ثب هجٌب يطٍضی اؾت ٍ وبضآهستطیي تین اظ افطازی قىل هیّب هسضؾِ اخطای هساذلِ

 [. 65ؾبظی هساذلات حوبیت وٌٌس] ِ آقٌب ّؿتٌس تب اظ هٗلویي زض پیبزُچیسهبى هسضؾ

گیطی ایي ؾبظُ اظ تٗییي هیعاى هُلَة ٍفبزاضی ثِ زضهبى ٍ ّوچٌیي ظهبى هٌبؾت اًساظُ    

ٌَٖاى ًْبزی اختوبٖی  هَاضزی اؾت وِ زض ثبفتبض هسضؾِ ًیبظ ثِ ثطضؾی زلیك زاضز. هسضؾِ ثِ

هرتلف فطزی ٍ اختوبٖی اؾت. ضٍیىطزّبی اوَلَغیه ٍ یب هجتٌی  ّبیهحیُی ؾطقبض اظ هحطن

[.  ثب 65،66هجٌب زاقتِ ثبقس]ّبی هسضؾِ تَاًس ًمكی وبضآهس زض اثطثركی هساذلِثط َطاحی هی

تَخِ ثِ تٌَٔ ایي هحیٍ ؾَال ایٌدبؾت وِ آیب ّطچِ ٍفبزاضی ثِ زضهبى افعایف ثیبثس، ًتبیح 

هَی َطح هساذلِ هٌدط ثِ ٍفبزاضی ثِ  اخطای زلیك ٍ هَثِ ثْتطی ثِ زؾت ذَاّین آٍضز؟ آیب

ؾبظی اَویٌبى ذَاّس ثَز؟ آیب هیعاى ٍفبزاضی ثِ زضهبى زض َی پیبزُ زضهبى ثبلاتط ٍ ًتبیح لبثل

وِ  ای ثطای حس پبییي ٍ یب ثبلای ٍفبزاضی ثِ زضهبى ٍخَز زاضز؟ ثب ایيثبثت اؾت؟ آیب آؾتبًِ

ضؾس قطایٍ فطٌّگی ٍ اًس اهب ثِ ًٓط هیّب اضائِ وطزُضُ ایي پطؾفّبیی زضثبگطاى زیسگبُپػٍّف

ٍیػُ زض هسضؾِ  ّب زاضز. ثِوٌٌسُ ثطای پبؾرگَیی ثِ ایي پطؾفاختوبٖی هساضؼ ًمكی تٗییي

گطاًی وِ زض حیُِ وِ ًْبزی پَیب ٍ زض حبل تغییط اؾت؛ ثٌبثطایي قبیؿتِ اؾت پػٍّف

ای ولیسی زض َطاحی ٌَٖاى ؾبظُ س، ثِ ٍفبزاضی ثِ زضهبى ثِوٌٌهجٌب تلاـ هیّبی هسضؾِ هساذلِ
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ّب ثِ ًحَی تَخِ ًوبیٌس وِ زض حیي اخطای ثطًبهِ اهىبى ایدبز ثْتطیي اًُجبق ثب تَخِ ثِ  هساذلِ
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 ٍخَز(فطيیِ ّب یب ؾَال ّبی پػٍّف )زض نَضت 

 

ضٍـ :قبهل) ًؤَ پوػٍّف ، آظهوَزًی : خبهٗوِ     
ُ  پػٍّف، آهبضی ٍ ًوًَِ پػٍّف ، اثعاضّبی   قویَ

 .(ّب زازُ تحلیل قیَُ ٍ پػٍّف اًدبم

 

 ًتبیح.
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 )زيدآیىذ يیرایش وشذٌ(       شىبسی ببليىی ي شخصيتديفصلىبمٍ علمی ريان
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 ًوًَِ جذٍل

 . ًوًَِ خسٍل1خسٍل 

 چًلگی اوحراف استبوذارد ميبوگيه متغير چًلگی اوحراف استبوذارد ميبوگيه متغير

 

    

 

    

        

        

 

        

    
    

    

 

 

 ثحث ٍ ًتیدِ گیطی.

 
ّب ٍ پیكٌْبزات پوػٍّف )زض نوَضت    هحسٍزیت

 ٍخَز(
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 (َمکبر)ان()وًیسىذٌ ايل ي  /  عىًان مقبلٍ آيردٌ شًد  )زيدآیىذ يیرایش وشذٌ( 

 

 )زض نَضت ٍخَز(ؾپبؾگعاضی 

 

 هٌبثٕ.

هٌابع هَرد استتاادُ را بتِ ترتیتم ضتوارُ آى در هتتي       

 هقالِ، پطت سر ّن قرار دّیذ.

 

 
زادُ، داًا؛ سلیواًی صات، عرفاى؛  ضریای، هْذی؛ هحوذاهیي -1

ارتبتا  بتیي تاکتر    »جتلال.   سَدهٌذ، ًسریي؛ یًَسی، سیذ

«ۺ ًگر با احستا  تٌْتایی ٍ افستردگی در ستالوٌذاى     قطعی

-3۷1ۺ 10۹1، بْار 31ضوارُ  0، دٍرُ ِ سالوٌذی ایراىهجل

3۸۷. 
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